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Nota : El present document és una versió de l’Acta de la reunió realitzada per l’Ajuntament en Ple en la data que 
s’indica, de la qual s’han extret les referències a dades que puguin afectar el dret a la intimitat o altres dades de 
caràcter personal que no comptin amb el consentiment de les persones afectades o amb habilitació en una 
norma amb rang legal. 

 

ACTA DE LA SESSIÓ ORDINÀRIA REALITZADA PER L’AJUNTAMENT EN PLE EL DIA 
19 DE DESEMBRE DE L’ANY 2013                                                      - SESSIÓ NÚM. 13/2013 -  

 
ALCALDE - PRESIDENT 
 
SR. JORDI BALLART i PASTOR 
 
REGIDORS/ES ASSISTENTS 
 
SR. AMADEU AGUADO i MORENO 
SRA. ALMUDENA ALMAGRO VARGAS 
SR. JOAQUIM BIGORDÀ i AMAT 
SRA. Mª. TERESA CASALS i CIENFUEGOS-

JOVELLANOS 
SR. PEDRO DOMÍNGUEZ NEVADO 
SR. JUAN ANTONIO GALLARDO LEÓN 
SRA. EVA HERRERO ALONSO 
SR. JOSÉ MANUEL JIMÉNEZ CÁRDENAS 
SRA. CARME LABÒRIA i ROJAS 
SRA. LLUÏSA MELGARES AGUIRRE 
SR. CARLES ORIACH i FONT 
SRA. MARIA ÁNGELES PEINADO SÁNCHEZ 
SR. ANTONI PERARNAU i BURGÉS 
SR. ANTONIO E. PEREIRA REBOLLAR  
SR. MANUEL PÉREZ DÍAZ 
SRA. MONTSERRAT PLAYÀ i CAMPS 
SR. ALEJANDRO RODRÍGUEZ ULLOA 
SR. JOSEP RULL i ANDREU 
SR. ANTONI SALVADÓ NAYACH 
SRA. EVA SALVADOR i CUENCA 
SR. PERE SOLER i CAMPINS 
SRA. JOSEFINA SOLER i CARRERA 
SR. GABRIEL TURMO i SAINZ 
SRA. CRISTINA VALVERDE i MOLINA 
SR. ALFREDO VEGA LÓPEZ 
SRA. MARIONA VIGUÉS i JULIÀ 
 
SECRETARI GENERAL Accidental 
 
SR. ISIDRE COLÀS i CASTILLA  
 
INTERVENTOR 
 
SR. FÈLIX GÓMEZ i MUNNÉ 

Al Saló de Plens de la Casa 
Consistorial de la ciutat de Terrassa, a dinou 
de desembre de l’any dos mil tretze, es 
reuneix l’Ajuntament en Ple per realitzar en 
primera convocatòria Sessió Ordinària, sota 
la Presidència de l’Il·lm. Sr. Alcalde-
President de la Corporació, Jordi Ballart i 
Pastor. 
                                          

Assisteixen els Regidors que al marge 
s’anomenen, assistits tots ells pel Sr. Isidre 
Colàs i Castilla, Secretari General 
Accidental de la Corporació. 
                                          

També hi és present el Sr. Fèlix 
Gómez i Munné, Interventor de Fons 
Municipal. 

 
Oberta la sessió per la Presidència, 

quan són dos quarts de sis de la tarda del dia 
de la data, es procedeix en primer lloc a 
Aprovació de l’Acta de la reunió ordinària 
realitzada el dia 31 d’octubre d’enguany 
(número 11/2013), la qual és aprovada per 
unanimitat. 

                                          
Tot seguit es procedeix a la 

substanciació dels assumptes que 
conformen l’Ordre del Dia de la present 
sessió, començant per aquells que 
componen la seva PART RESOLUTIVA.  
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Epígraf 2) Aprovació provisional del Pla Especial urbanístic de la Hípica de Can Fleca. 
 
 Per unanimitat dels Regidors i Regidores presents, l’Ajuntament en Ple aprova els 
següents acords: 
 
 PRIMER.- Aprovar provisionalment el “Pla Especial urbanístic de la Hípica de Can 
Fleca”, d’iniciativa particular i que regula les condicions necessàries per poder dur a terme una 
activitat d’equitació als terrenys propietat de la senyora Eva Garcia Toledo. 
 
 SEGON.- Trametre a la Comissió Territorial d’Urbanisme de Barcelona la 
documentació completa del Pla Especial Urbanístic de la Hípica de Can Fleca, aprovat 
provisionalment pel Ple de l’Ajuntament, per tal de que pugui resoldre l’aprovació definitiva del 
mateix, segons determina l’article 80 del Decret Legislatiu 1/2010, modificat per l’article 29 de la 
Llei 3/2012, de 22 de febrer, de modificació del text refós de la Llei d’urbanisme aprovat pel Decret 
legislatiu 1/2010, de 3 d’agost. 
 
Epígraf 3) Aprovació inicial de la Modificació puntual del Pla d’Ordenació Urbanística 

Municipal a l’àmbit de la carretera de Matadepera cantonada amb el carrer del 
Doctor Calsina. 

 
 Per unanimitat dels Regidors i Regidores presents, l’Ajuntament en Ple aprova els 
següents acords: 
 
 PRIMER.- Aprovar inicialment la Modificació puntual del Pla d’Ordenació 
Urbanística Municipal a l’àmbit de la carretera de Matadepera cantonada amb el carrer del Doctor 
Calsina.  
 
 SEGON.- Sotmetre el document ara aprovat inicialment a informació pública durant el 
termini d’un mes comptat des de l’endemà de la darrera publicació de l’edicte corresponent al 
Butlletí Oficial de la Província i a la premsa local, per tal de que puguin presentar les al·legacions 
que es considerin oportunes. Simultàniament al tràmit d’informació pública es sol·licita informe, a 
Direcció General de Comerç, a la Gerència de Serveis d’Infraestructures Viàries i Mobilitat, a 
l’Autoritat del Transport Metropolità i a l’Agència Catalana de l’Aigua, per raó de llurs 
competències sectorials el quals l’han d’emetre en el termini d’un mes. 
 
Epígraf 4) Revisió de les tarifes per a l’any 2014 dels aparcaments soterrats situats a la Plaça 

Vapor Ventalló, al Portal de Sant Roc, a l’Avinguda de Barcelona, a la Plaça de Lluís 
Companys, a la Plaça del Progrés i a la Plaça Primer de Maig. 

 
 Pren la paraula la Sra. Labòria, qui anuncia que presentarà conjuntament els epígrafs 
números 4 i 5 de l’Ordre del dia. Es tracta de dos expedients diferenciats, atès que hi ha dos tipus 
d’aparcaments, amb diferents formes de gestió, la directa a través de la societat Egarvia (els 
aparcaments de la plaça del Progrés, de la plaça Lluís Companys, de l’avinguda de Barcelona i de la 
plaça Primer de Maig), i els gestionats en règim de concessió (el del Portal de Sant Roc, de la plaça 
Vapor Ventalló, de la plaça Vella, del Raval de Montserrat i de la plaça del Doctor Robert). Es 
presenten dos expedients perquè els aparcaments tenen la revisió de les seves tarifes, d’acord amb 
els seus plecs de clàusules respectius, en funció de l’IPC. En un cas l’IPC de referència és el del 
mes d’octubre, que és negatiu, i per tant la proposta és la congelació de les tarifes. Aquesta situació 
afecta als aparcaments del Vapor Ventalló i del Portal de Sant Roc. També s’incorporen els quatre 
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aparcaments de gestió directa a través d’Egarvia. Per tant, hi hauria sis aparcaments respecte dels 
quals es proposa la congelació de tarifes. Respecte als altres tres, el de la plaça Vella, Raval de 
Montserrat i Doctor Robert, l’empresa Saba ha demanat revisar les tarifes en base a l’IPC del mes 
de setembre, que va ser del 0,3%. Per tant, la proposta és incrementar les tarifes en aquest 
percentatge.  
 
 Pren la paraula a continuació el Sr. Pereira, qui comença anunciant que el Grup del 
PPC vol diferenciar els dos tipus d’aparcaments. Per aquest motiu demana que els dos dictàmens 
siguin votats per separat. Pel que fa a aquells aparcaments les tarifes dels quals es congelen, el Grup 
del PPC ho valora positivament. Tot i així, considera necessari plantejar una qüestió al respecte. 
Aplicant les condicions dels plecs i la revisió de les tarifes per al següent exercici en funció de l’IPC 
del mes d’octubre, que va ser negatiu, del 0,1%, el Sr. Pereira pregunta perquè enlloc de congelar 
les tarifes no es rebaixen en consonància amb aquest índex negatiu. En el supòsit de què l’índex 
hagués estat positiu, el Sr. Pereira està segur que les tarifes no s’haurien congelat. L’Ajuntament de 
Terrassa ha perdut l’oportunitat de fer un gest a la ciutadania, apostant per la mobilitat i assumint la 
situació actual, fent una rebaixa del 0,1%. Aquest gest, encara que simbòlic, hagués estat agraït per 
la ciutadania. El Grup del PPC sí aposta per aquesta rebaixa, i per això el seu vot serà d’abstenció 
en relació al dictamen número 4. En relació a la revisió de les tarifes dels aparcaments de la plaça 
del Doctor Robert, de la plaça Vella i del Raval de Montserrat, tenint en compte que s’apliquen les 
condicions dels plecs, i que l’actualització de les seves tarifes per a l’any següent són el resultat de 
l’aplicació de l’IPC del mes de setembre, del qual resulta un increment del 0,3%, el Sr. Pereira 
manifesta que es dóna compliment a les condicions pactades per a la regularització de preus. No 
obstant, el Sr. Pereira entén que l’empresa podria haver fet un exercici d’empatia i un gest vers la 
ciutadania, congelant les tarifes per al proper exercici. Això no afectaria al seu compte d’explotació. 
En tot cas, donat que es compleix amb allò pactat al plec de condicions, el vot del Grup del PPC 
serà favorable al dictamen número 5.  
 
 Intervé seguidament el Sr. Oriach, qui comença la seva intervenció amb un petit 
lament. L’any passat va ser possible, en una mateixa sessió plenària, debatre les tarifes de la zona 
blava i les dels aparcaments subterranis. El Sr. Oriach entén que l’aparcament ha de tenir una 
concepció global. Enguany, però, no ha estat possible. El Sr. Oriach ho lamenta, i espera que l’any 
proper pugui tornar-se a fer-se el debat conjunt. El Sr. Oriach afegeix que subscriu les paraules que 
acaba de formular el Sr. Pereira, i lamenta que una vegada que l’IPC és negatiu no s’apliqui. Es 
tracta d’una baixada pràcticament insignificant. Però sempre que puja l’IPC s’apugen els preus. En 
canvi, per una vegada que l’índex de referència és negatiu, no s’abaixen. Per aquet motiu, el Grup 
de CiU votarà en contra del primer dels dos dictàmens, lamentant que no es puguin segregar els 
pàrquings municipals dels gestionats mitjançant concessió. Respecte al segon dels dictàmens, el vot 
del Grup de CiU serà favorable, ja que es dóna compliment a allò que regula la concessió. 
 
 La Sra. Labòria puntualitza que en la seva primera intervenció ha presentat 
conjuntament els dos expedients, però es voten per separat. Pel que fa a la baixada de les tarifes 
quan l’IPC és negatiu, la Sra. Labòria assenyala que hauria de ser una qüestió prevista en els plecs 
de clàusules, i no és el cas. Per això la proposta és congelar les tarifes, quan la referència és l’IPC 
del mes d’octubre, que va ser negatiu. La Sra. Labòria recorda que hi ha hagut altres anys en què 
també s’han congelat les tarifes. Els aparcaments municipals, gestionats per Egarvia, s’han congelat 
durant tres anys. L’any passat es van incrementar, però els tres anteriors s’havien congelat. Quan el 
concessionari, d’acord amb el plec de clàusules, demana la revisió de les tarifes, és quan aquesta es 
realitza. Això, però, no vol dir que s’apliquin. L’any passat un aparcament va demanar la revisió de 
les tarifes, el Ple va aprovar un determinat increment, però el pàrquing no les va aplicar, les va 



 

 

4 

congelar. La concessionària Saba demana que es revisin les tarifes dels tres aparcaments, tot 
considerant que s’ha d’aplicar l’IPC que pertoca, que és el setembre, del 0,3%.  
 

Es procedeix tot seguit a la votació del present dictamen, amb el següent resultat: 
 
 PSC (11 vots ) …………………………….. A FAVOR 
 CiU (  9  vots ) …………………………….. EN CONTRA 
 PPC (  4  vots ) ……………………………..  ABSTENCIÓ 
 ICV-EUiA (  3  vots ) ……………………………..  A FAVOR 
 
 El contingut dels acords aprovats és el següent: 
 
 PRIMER.- 1.- Mantenir i ratificar, per a l’any 2014, la tarifa en règim de rotació 
horària per minut vigent de l’any 2013, de l’aparcament soterrat situat a la Plaça del Vapor Ventalló 
de Terrassa, per a la seva aplicació a partir de l’ú de gener del 2014, de 0,03670705€/min (IVA 
exclòs). 
 
 2.- L’import a facturar a l’usuari del servei d’aparcament serà el que resulti de la 
multiplicació de la tarifa del minut pel número de minuts d’estada, el resultat de la qual s’arrodonirà 
a la fracció de 5 cèntims d’euro immediatament inferior, una vegada aplicat l’IVA del 21%. 
 
 3.- El preu de l’estada de 600 minuts (10 hores), de conformitat amb la tarifa indicada 
anteriorment i arrodonida segons s’indica en el paràgraf anterior, una vegada aplicat l’IVA del 21%, 
queda determinada en 22,0242€ (IVA exclòs). A partir del minut 600 (10 hores) fins a les 24 hores 
d’estada es mantindrà la tarifa de 22,0242€ (IVA exclòs). 
 
 4.- A partir del minut 1.440 (24 hores) s’iniciarà de nou el còmput de la tarifa per 
minut d’estada. 
 
 SEGON.- Mantenir i ratificar, per a l’any 2014, la tarifa dels abonaments vigents de 
l’any 2013, del servei d’aparcament soterrat situat a la Plaça del Vapor Ventalló de Terrassa, per a 
la seva aplicació a partir de l’ú de gener del 2014, 
 

Tarifa 2014     
sense IVA

Diürn (12 hores) 68,00
Complet (24 hores) 90,67  

 
 TERCER.- 1.- Mantenir i ratificar, per a l’any 2014, la tarifa en règim de rotació 
horària per minut vigent de l’any 2013, de l’aparcament soterrat situat al Portal de Sant Roc de 
Terrassa, per a la seva aplicació a partir de l’ú de gener del 2014, de 0,029498€/min., (IVA exclòs). 
 
 2.- L’import a facturar a l’usuari del servei d’aparcament serà el que resulti de la 
multiplicació de la tarifa del minut pel número de minuts d’estada, el resultat de la qual s’arrodonirà 
a la fracció de 5 cèntims d’euro immediatament inferior, una vegada aplicat l’IVA del 21%. 
 
 3.- El preu de l’estada de 600 minuts (10 hores), de conformitat amb la tarifa indicada 
anteriorment i arrodonida segons s’indica en el paràgraf anterior, una vegada aplicat l’IVA del 21%, 
queda determinada en 17,6988€ (IVA exclòs). A partir del minut 600 (10 hores) fins a les 24 hores 
d’estada es mantindrà la tarifa de 17,6988€ (IVA exclòs). 
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 4.- A partir del minut 1.440 (24 hores) s’iniciarà de nou el còmput de la tarifa per 
minut d’estada. 
 
 QUART.- 1.- Mantenir i ratificar, per a l’any 2014, la tarifa en règim de rotació horària 
per minut vigent de l’any 2013, dels aparcaments soterrat situats a l’Avinguda de Barcelona, a la Pl. 
de Lluís Companys, a la Pl. del Progrés i a la Pl. 1er. de Maig de Terrassa, per a la seva aplicació a 
partir de l’ú de gener del 2014, i que es detallen a continuació: 
 

Tarifa 2014
sense IVA

Aparcament de Plaça del Progrés 0,0323
Estada de 307 minuts 9,9200

Aparcament Av. de Barcelona 0,0294
Estada de 281 minuts 8,2564

Aparcament Pl. Lluís Companys 0,0281
Estada de 294 minuts 8,2665

Aparcament Pl. 1er. de Maig 0,0266
Estada de 310 minuts 8,2577  

 
 2.- El preu de l’estada indicada per a cadascun dels aparcaments soterrats es mantindrà 
fins a les 24 hores d’estada i, a partir del minut 1.440 (24 hores) s’iniciarà de nou el còmput de la 
tarifa per minut d’estada. 
 
 CINQUÈ.- Mantenir i ratificar, per a l’any 2014, el preu de venda de places de 
concessió d’ús privatiu vigents de l’any 2013, dels aparcaments soterrats situat a l’Avinguda de 
Barcelona, a la Pl. de Lluís Companys, a la Pl. del Progrés i a la Pl. 1er. de Maig de Terrassa, per a 
la seva aplicació a partir de l’ú de gener del 2014, i que es detallen a continuació: 

 

Av. Barcelona. Inauguració juliol 2005 12.983,85 Fins a juny de 2014 12.674,71 (41 anys) A partir de juliol de 2014
Pl.Ll.Companys. Inauguració setembre 2006 13.293,25 Fins a agost de 2014 12.984,10 (42 anys) A partir de setembre de 2014
Pl. del Progrés. Inauguració abril 2007 18.421,38 Fins a març de 2014 18.002,71 (43 anys) A partir d'abril de 2014
Pl. 1er. de Maig. Inauguració maig 2010 11.618,40 Fins a abril de 2014 11.371,20 (46 anys) A partir de maig de 2014

2014 (sense IVA)

 
 

 SISÈ.- Notificar els acords anteriors a la societat “Vapor Ventalló, SL.”, a la 
“Aparcamientos Subterráneos de Terrassa, SA.” i a la Societat Municipal Egarvia, SA.,  
 
Epígraf 5) Revisió de les tarifes per a l’any 2014 dels aparcaments soterrats situats a la Plaça 

Vella, a la Plaça Dr. Robert i al Raval de Montserrat. 
 
 Per unanimitat dels Regidors i Regidores presents, l’Ajuntament en Ple aprova els 
següents acords: 
 
 PRIMER.- 1.- Aprovar per a l’any 2014 la tarifa en règim de rotació horària per minut 
dels aparcaments soterrats situats a la Plaça Vella, a la Plaça del Dr. Robert i al Raval de Montserrat 
de Terrassa, per a la seva aplicació a partir de l’ú de gener del 2014, de 0,036820€/min., (IVA 
exclòs). 
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 2.- L’import a facturar a l’usuari del servei d’aparcament serà el que resulti de la 
multiplicació de la tarifa del minut pel número de minuts d’estada, el resultat de la qual s’arrodonirà 
a la fracció de 5 cèntims d’euro immediatament inferior, una vegada aplicat l’IVA del 21%. 
 
 SEGON.- Aprovar per a l’any 2014 les altres tarifes de l’aparcament soterrat situat a la 
Plaça Vella de Terrassa, per a la seva aplicació a partir de l’ú de gener del 2014. 
 

Tarifa 2014
D'ús privatiu, individualitzat i exclusiu

Preu per plaça 12.914,39         
Recuperació de despeses, per plaça/mes 15,62                
D'utilització en règim de pupil·latge
Preu per plaça/mes 116,14              
D'utilització en règim d'abonament
Diürn, per plaça/mes 82,26                
Nocturn, per plaça/mes 65,61                
Complet motos, per plaça/mes 65,61                

Tarifes sense IVA  
 
 TERCER.- Aprovar per a l’any 2014 les tarifes d’abonament de l’aparcament soterrat 
situat a la Plaça del Dr. Robert de Terrassa, per a la seva aplicació a partir de l’ú de gener del 2014. 

 
Tarifa 2014

Abonament:  
Diürn (12 hores) 81,58       
Nocturn (12 hores) 65,07       
Complet (24 hores) 115,18     

Tarifes sense IVA  
 
 QUART.- Aprovar per a l’any 2014 les tarifes per la cessió del dret d’ús d’una plaça 
de l’aparcament soterrat situat al Raval de Montserrat de Terrassa, per a la seva aplicació a partir de 
l’ú de gener del 2014. 
          

 Tarifa 2014
Per la cessió del dret d'ús d'una plaça de:
4,5 x 2,2m. i 2,2m. d'alçada 14.500,39        
6,0 x 3,0m. i 3,6m. d'alçada 27.592,20        

Tarifes sense IVA  
 

 CINQUÈ.- Comunicar els acords anteriors a la societat SABA APARCAMENTS, SA., 
empresa gestora de la Societat d’Aparcaments de Terrassa, SA. (SATSA). 
 
Epígraf 6) Aprovació de la revisió de les tarifes del servei de subministrament d’aigua per a l’any 

2014. 
 
 Pren la paraula la Sra. Herrero, qui comença recordant que el passat 2 de desembre 
Mina Pública d’Aigües de Terrassa, la concessionària del servei d’abastament d’aigua a la ciutat, va 
presentar sol·licitud de revisió de les tarifes per a l’any 2014. A partir d’aquesta sol·licitud es va 
convocar la Comissió Tècnica de l’Aigua, el dia 5 de desembre, per conèixer i debatre sobre 
l’evolució dels consums, dels costos del servei, i de la proposta de revisió de tarifes. La Sra. Herrero 
agraeix a la Portaveu del Grup municipal de CiU, i al Portaveu del Grup del PPC, per la seva 
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comprensió respecte l’escassetat de temps per convocar la Comissió Tècnica, i per les facilitats que 
van posar per poder-la realitzar. La Sra. Herrero també expressa el seu agraïment als serveis tècnics 
de Medi Ambient, a la Direcció de l’Àrea i a tots els serveis implicats en aquest expedient, pel seu 
esforç de dedicació extraordinària per tal que avui es pugui debatre aquest tema. En relació als 
consums d’aigua a Terrassa, es constata com un any més hi ha una disminució significativa, tant en 
el consum domèstic com en el comercial i l’industrial, molt per sota de les previsions que ara fa un 
any es feien. En relació a l’evolució dels costos del servei, la concessionària va explicar a la 
Comissió Tècnica que preveia finalitzar l’any 2013 amb una reducció de despeses respecte a 
l’autoritzada a l’expedient de 2013, complint l’encàrrec que se li va fer per part de l’Ajuntament de 
Terrassa d’incrementar els esforços per fer una política d’estalvi i contenció de la despesa, que 
permetés compensar el màxim possible la constant reducció d’ingressos provocada per la 
disminució dels consums, i d’aquesta manera no haver-la de repercutir en un increment de tarifes a 
la ciutadania. En canvi, la proposta que la concessionària presenta enguany no va en aquest sentit, 
no compleix els criteris que fa anys, i especialment l’any passat, li va marcar l’Ajuntament. Situa 
una previsió de despeses per a l’any vinent per sobre fins i tot  de la previsió de tancament 
d’enguany. Per tant, Mina no planteja consolidar l’estalvi sinó incrementar determinades partides, 
que l’Ajuntament no considera justificades. Com a conseqüència d’això, Mina proposa un 
increment de les tarifes d’abastament de l’aigua d’un 5,95%, i d’un 6% en les tarifes de connexió i 
altres tarifes de competència municipal. Per tant, la Sra. Herrero afegeix que la valoració de la 
proposta per part de l’Ajuntament és desfavorable. Es va començar a treballar sobre una nova 
proposta, com a Ajuntament, de cara a l’any 2014, una proposta que preveu un consum per a l’any 
vinent lleugerament per sota del de Mina. També preveu un total de 15,4 milions i escaig d’euros de 
despeses, i que manté el mateix nivell d’inversions proposat per Mina, 3,6 milions i escaig d’euros. 
Com a conseqüència de tot plegat, es proposa un increment de 1,125% de les tarifes d’abastament i 
la congelació de les tarifes de connexió i altres tarifes de competència municipal. Es manté la tarifa 
social i s’està estudiant l’ampliació a d’altres possibles beneficiaris. També s’accepta la proposta de 
Mina de crear una nova tarifa de fuites en cas de manca de negligència per part de l’usuari. A la 
pràctica, afegeix la Sra. Herrero, la diferència entre la proposta de Mina i la de l’Ajuntament de 
Terrassa, entre un increment del 5,95% i un del 1,125%, respon bàsicament al nivell de benefici 
sol·licitat per la concessionària. En el cas de l’Ajuntament és del 37% inferior al demanat per Mina, 
tot i que és molt similar amb el que es va acordar amb la pròpia concessionària l’any passat. La Sra. 
Herrero considera que la proposta d’increment que proposa l’Ajuntament és la necessària per 
mantenir sobradament, i amb marge suficient per assumir increments imprevistos de costos, 
l’equilibri econòmic-financer de la concessió d’un servei públic i essencial. És una proposta, a més, 
que donada la situació que pateix la ciutadania en general, i els sectors comercial i industrial en 
particular, és assumible. Es planteja un increment molt moderat, que se situa, en xifres absolutes, en 
menys de 30 cèntims d’increment al trimestre per un rebut mitjà. Aquest increment moderat, 
conjuntament amb l’ampliació de la tarifa social, permet garantir l’accés a un bé bàsic com és 
l’aigua, alhora que farà més suportable altres increments de l’aigua com el 7,2% del cànon. La Sra. 
Herrero recorda que les tarifes de l’aigua estan sotmeses al règim de preus autoritzats per la 
Comissió de Preus de Catalunya. El que avui aprovi el Ple s’elevarà a aquesta Comissió per a la 
seva autorització final.  
 
 El Sr. Pereira recorda que l’any passat el Grup del PPC ja va posar de manifest que el 
consum d’aigua està baixant, com es desprèn de la informació facilitada per Mina i per 
l’Ajuntament de Terrassa. Pel que fa al consum domèstic, la previsió final de consum durant l’any 
2013 és de 90.000 metres cúbics inferior al 2012, i amb una previsió de disminució de gairebé 
130.000 metres cúbics entre el tancament d’enguany i la previsió per al 2014. El consum comercial 
i industrial ha caigut en picat. La suma dels diferents totals fa que la disminució sigui molt 
significativa. Però, pel contrari, la percepció del ciutadà és que contra més aigua s’estalvia més car 
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és el preu que es fa pagar pel seu consum. Aquesta no és, afegeix el Sr. Pereira, la pedagogia que ha 
de fomentar l’Ajuntament. El Grup del PPC valora de manera correcta que l’increment proposat per 
l’Ajuntament sigui del 1,125%, enfront al plantejament de Mina d’un increment del 5,95%. El Grup 
del PPC espera que aquestes mesures no afectin al desenvolupament de les activitats de Mina durant 
l’any 2014, donat que la congelació de les despeses generals i del personal de la concessionària, 
donaria una moderació de l’increment dels beneficis del 2,12%, que és del tot raonable atenent a la 
situació actual.  El Grup del PPC valora les despeses relatives a personal, energia elèctrica, etc. Pel 
que fa a l’energia elèctrica, el Sr. Pereira felicita Mina per la posada en marxa dels equips que han 
incrementat l’eficiència i l’eficàcia a l’hora de fer el bombeig. Durant l’any 2013 es va reduir la 
compra a Aigües Ter-Llobregat en un 45%. El Sr. Pereira es refereix a altres aspectes, com ara la 
conservació, la reparació de la xarxa, el tractament, el transport, etc. El Grup del PPC té molt en 
compte aquests factors. També valora molt positivament la congelació de la tarifa de connexió, tot i 
que considera que continua essent molt elevada, així com les tarifes de servei, quotes del servei 
d’incendis i les fiances de subministrament. El Sr. Pereira anima a ampliar els possibles beneficiaris 
de la tarifa social. Pel que fa a la tarifa de fuites, el Sr. Pereira demana que es perfilin i delimitin 
molt clarament, en el protocol d’actuació, l’emergència de l’accident. Sempre a partir d’una bona 
delimitació d’aquesta tarifa, el Grup del PPC comparteix la seva aplicació.  
 
 Pren la paraula tot seguit el Sr. Rull, qui anuncia que el Grup de CiU votarà a favor del 
dictamen. El plantejament que es fa des de l’equip de govern és l’adequat. El Sr. Rull vol afegir 
algunes consideracions al respecte, en part coincidents amb les exposades per la Sra. Herrero. La 
concessionària del servei a Terrassa, manifesta el Sr. Rull, ha fet molt bé les coses. Això cal posar-
ho en valor. No ha tingut una gestió conservadora, sinó que sempre s’ha implicat de forma 
important en millorar la gestió dia a dia, incorporant les millors estratègies. De fet, ha aconseguit 
reconeixements importants i un aval des del punt de vista de la qualitat de la seva gestió. Dit això, 
no és possible desprendre’s del context concret actual. En una anterior sessió plenària es va debatre 
una proposta del Grup d’ICV-EUiA sobre la pobresa energètica, dins la qual també té cabuda 
l’abastiment d’aigua. Avui, a nivell de l’Estat espanyol, s’ha produït un ensurt important, que cal 
esperar que es pugui corregir, i que fa referència a la tarifa elèctrica, a tot allò que depèn de la 
subhasta que s’ha dut a terme avui mateix, i allò que està al marge de la capacitat reguladora del 
govern espanyol. Per tant, en atenció a aquests temes, i pel que fa a l’aigua i l’electricitat, cal ser 
extraordinàriament empàtics amb la ciutadania en aquests moments. Cal trobar un equilibri entre els 
beneficis de l’empresa que gestiona la provisió d’aigua, l’equilibri econòmic i financer, i per altra 
banda el context concret que afecta d’una manera molt severa als sectors econòmics de la ciutat, 
aquells que generen riquesa i llocs de treball, i evidentment les famílies, moltes de les quals es 
troben en una situació molt precària. En aquests moments, en la mesura que la proposta que fa 
l’equip de govern, que rebaixa sensiblement el plantejament inicial de Mina, no afecta aquest 
equilibri econòmic-financer de la concessió, per una banda, i per una altra empatitza amb aquest 
context, el Grup de CiU considera que és una via adequada. S’ha trobat el punt just. El Sr. Rull 
conclou posant de manifest que s’ha demanat un esforç molt important de responsabilitat a la 
ciutadania des del punt de vista de l’estalvi. I el que no sembla tenir massa sentit és que en un 
context de crisi econòmica, havent-se produït aquest esforç considerable, aquest no tingui un retorn 
positiu per part de l’Ajuntament, per part dels poders públics. La proposta de l’equip de govern 
respon a tots aquests criteris, i és bo que sigui aprovada per unanimitat de totes les forces polítiques 
municipals. Cal que hi hagi un missatge clar i inequívoc a la ciutadania, en el sentit de què en 
aquest context, en aquestes circumstàncies, l’Ajuntament és capaç de fer propostes raonables, que 
no posen en risc la qualitat del servei i que se situen molt bé en l’estat de la ciutat, de les famílies i 
dels sectors econòmics i productius.  
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 La Sra. Herrero agraeix als Grups de l’oposició el seu suport a la proposta. No s’està 
aprovant només un increment, sinó uns criteris que han de permetre buscar i trobar l’equilibri entre 
diversos aspectes, els ingressos, els costos, i l’interès de la ciutadania. En aquest sentit, s’està fent 
un exercici de responsabilitat. La Sra. Herrero recorda tot seguit que l’any passat el Ple va aprovar 
un increment de les tarifes de l’aigua del 8,9%. Tothom pensava, i la pròpia Sra. Herrero també, que 
era un increment molt elevat per a la ciutadania, atès que la situació general era molt complicada. 
Però en aquell moment era el que s’havia de fer. S’havia produït un seguit de decisions externes a 
l’Ajuntament de Terrassa, d’increment de costos de l’aigua. Per garantir l’equilibri econòmic i 
financer del servei d’abastament d’aigua, calia repercutir els costos i fer un reequilibri. Cal, doncs, 
trobar aquest equilibri, i ser rigorosos en les valoracions. Tot té un cost, i s’ha de repercutir en la 
ciutadania, tenint molt en compte quina és la situació. La Sra. Herrero conclou expressant 
públicament la insatisfacció de l’equip de govern per no haver pogut arribar a un acord amb la 
concessionària, com ha estat habitual durant els darrers anys. La Sra. Herrero recorda que Mina és 
concessionària des de fa 73 anys. Els criteris i els actors per part de l’Ajuntament de Terrassa han 
estat els mateixos d’anys anteriors. En tot cas, cal lamentar que per part de la concessionària hagi 
hagut un canvi de criteris, un canvi d’actors, que no ha fet possible assolir un acord.  
 
 Per unanimitat dels Regidors i Regidores presents, l’Ajuntament en Ple aprova els 
següents acords: 
 
 PRIMER.- Aprovar l’informe emès pel Director del Servei de Medi Ambient i 
Sostenibilitat, i en conseqüència, informar desfavorablement la proposta de revisió de les tarifes de 
subministrament d’aigua i les quotes de servei, i les tarifes de connexió a la xarxa, tarifes de servei, 
de tràmits administratius, i la resta de tarifes de caràcter no periòdic de competència local, 
presentada per la societat concessionària del servei públic municipal de proveïment d’aigua, Mina 
Pública d’Aigües de Terrassa SA. 
 
 SEGON.- Proposar a la Comissió de Preus de Catalunya l’estructura de preus de 
l’aigua i les corresponents quotes de servei, subjectes al règim de preus autoritzats, elaborada pels 
serveis tècnics municipals que contempla l’informe indicat, amb un increment mig del preu de 
l’aigua de 1,125% per a l’any 2014. 
 
 TERCER.- Aprovar el manteniment de les tarifes vigents de connexió a la xarxa, 
tarifes de servei, de tràmits administratius, i la resta de tarifes de caràcter no periòdic de 
competència local, sense cap increment per a l’any 2014. 
 
 QUART.- Exposar les tarifes de competència municipal de les que ara s’aprova el seu 
manteniment a informació pública per un període de 30 dies a partir de la seva publicació en el 
Butlletí Oficial de la Província, entenent-se que, si no hi ha cap reclamació o suggeriment, l’acord 
primer s’entendrà definitiu. 
 
 CINQUÈ.- Comunicar els acords anteriors a la Comissió de Preus de la Generalitat de 
Catalunya als efectes adients. 
 
 SISÈ.- Notificar aquest acord a Mina Pública d’Aigües de Terrassa SA. 
 

ÀREA D’HISENDA I SERVEIS GENERALS 
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Epígraf 7) Aprovar la declaració d’especial interès o utilitat municipal de diverses obres i, en 
conseqüència, concedir les corresponents bonificacions en l’Impost sobre 
construccions, instal·lacions i obres. 

 
 Per unanimitat dels Regidors i Regidores presents, l’Ajuntament en Ple aprova els 
següents acords: 
 
 PRIMER.- Declarar d’especial interès o utilitat municipal les construccions, 
instal·lacions i obres que han estat objecte d’atorgament de llicència municipal i que es relacionen 
en l’annex 1, en considerar que concorren en elles les circumstàncies previstes a l’article 103.2.a) 
del Reial Decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel que s’aprova el Text Refós de la Llei 
Reguladora de les Hisendes Locals, i a l’article 2.2.1 a) de l’Ordenança Fiscal de l’Impost sobre 
construccions, instal·lacions i obres. Conseqüentment, determinar que les esmentades obres 
gaudiran d’una bonificació de fins el  95 per cent de la quota de l’esmentat impost. 
 
 SEGON.- Declarar d’especial interès o utilitat municipal les construccions, 
instal·lacions i obres que han estat objecte d’atorgament de llicència municipal i que es relacionen 
en l’annex 2, en considerar que concorren en elles les circumstàncies previstes a l’article 103.2.a) 
del Reial Decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel que s’aprova el Text Refós de la Llei 
Reguladora de les Hisendes Locals, i a l’article 2.2.3 a)  de l’Ordenança Fiscal de l’Impost sobre 
construccions, instal·lacions i obres. Conseqüentment, determinar que les esmentades obres 
gaudiran d’una bonificació de fins el 95 per cent de la quota de l’esmentat impost. 
   
 TERCER.- Declarar d’especial interès o utilitat municipal les construccions, 
instal·lacions i obres que han estat objecte d’atorgament de llicència municipal i que es relacionen 
en l’annex 3, en considerar que concorren en elles les circumstàncies previstes a l’article 103.2.a) 
del Reial Decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel que s’aprova el Text Refós de la Llei 
Reguladora de les Hisendes Locals, i a l’article 2.2.3 c) de l’Ordenança Fiscal de l’Impost sobre 
construccions, instal·lacions i obres. Conseqüentment, determinar que les esmentades obres 
gaudiran d’una bonificació de fins el 95 per cent de la quota de l’esmentat impost. 
  
 QUART.- Declarar d’especial interès o utilitat municipal les construccions, 
instal·lacions i obres que han estat objecte d’atorgament de llicència municipal i que es relacionen 
en l’annex 4, en considerar que concorren en elles les circumstàncies previstes a l’article 103.2.a) 
del Reial Decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel que s’aprova el Text Refós de la Llei 
Reguladora de les Hisendes Locals, i a l’article 2.2.3 d) de l’Ordenança Fiscal de l’Impost sobre 
construccions, instal·lacions i obres. Conseqüentment, determinar que les esmentades obres 
gaudiran d’una bonificació de fins el 95 per cent de la quota de l’esmentat impost. 
  
 CINQUÈ.- Declarar d’especial interès o utilitat municipal les construccions, 
instal·lacions i obres que han estat objecte d’atorgament de llicència municipal i que es relacionen 
en l’annex 5, en considerar que concorren en elles les circumstàncies previstes a l’article 103.2.a) 
del Reial Decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel que s’aprova el Text Refós de la Llei 
Reguladora de les Hisendes Locals, i a l’article 2.2.4 de l’Ordenança Fiscal de l’Impost sobre 
construccions, instal·lacions i obres. Conseqüentment, determinar que les esmentades obres 
gaudiran d’una bonificació de fins el 50 per cent de la quota de l’esmentat impost. 
 
 SISÈ.- No declarar d’especial interès o utilitat municipal les construccions, 
instal·lacions i obres que han estat objecte d’atorgament de llicència municipal i que es relacionen 
en l’annex 6, en considerar que no concorren en elles les circumstàncies previstes a l’article 103.2 
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del Reial Decret legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel que s’aprova el Text Refós de la Llei 
Reguladora de les Hisendes Locals, i a l’article 2 de l’Ordenança Fiscal de l’Impost sobre 
construccions, instal·lacions i obres. Conseqüentment, determinar que les esmentades obres no 
gaudiran d’una bonificació del 95 per cent de la quota de l’esmentat impost. 
 
 SETÈ - Doni’s trasllat de l’acord anterior a tots els interessats, i efectuï’s la publicació 
corresponent en el Butlletí Oficial de la Província 
 
Epígraf 8) Integració, amb efectes 1 de gener de 2014, a la plantilla del personal funcionari i 

laboral de l’Ajuntament de Terrassa, del personal provinent del Patronat Municipal 
d’Educació. 

 
 Pren la paraula el Sr. Turmo, qui comença assenyalant que aquesta integració és 
conseqüència de la dissolució del PAME, el darrer organisme autònom municipal que quedava a 
l’estructura de l’Ajuntament de Terrassa, amb la finalitat, que el Grup del PPC comparteix, 
d’optimització de recursos en la prestació de serveis. El Grup del PPC està doncs d’acord amb 
aquesta actuació, i així ho va expressar en el Ple corresponent. El Sr. Turmo considera, però, que 
quan es duen a terme aquestes actuacions és també una oportunitat per simplificar les estructures 
directives, en aquest cas referides al PAME però també respecte a d’altres àmbits i àrees de 
l’Ajuntament que s’han d’anar simplificant i flexibilitzant. El Sr. Turmo recorda que va preguntar al 
respecte i sembla que no s’estigui avançant en aquest sentit. La resposta va ser que la plantilla del 
PAME, més o menys com estava fins ara, passa a l’Ajuntament, pel que fa a estructures directives, 
gerència i alts càrrecs. En aquest àmbit tot queda igual, i per això s’ha perdut una oportunitat. Per 
aquest motiu, el vot del Grup del PPC serà d’abstenció. 
 
 Pren la paraula el Sr. Perarnau, per manifestar l’acord del Grup de CiU amb tot aquest 
procés, i per reiterar dues idees bàsiques sobre la integració del PAME  a l’estructura municipal, 
que ja va expressar en la sessió plenària del mes d’octubre. La primera és reiterar la preocupació del 
Grup de CiU per la cura que s’havia de tenir pels canvis d’estructura de funcionament, especialment 
pel que fa a les relacions i els drets laborals dels treballadors del PAME. En la informació que s’ha 
donat en les diverses comissions, especialment la d’Hisenda, s’ha pogut observar que tot aquest 
procés s’ha dut a terme amb la cura necessària, i que s’han anat resolent els diversos problemes que 
s’han presentat. La segona idea té a veure amb la necessària avaluació d’aquest procés d’integració. 
Per al Grup de CiU és important que es faci una avaluació d’aquesta integració en relació a dos 
aspectes. Un és l’aspecte funcional, és a dir en quins processos millora la integració. L’altre és 
l’aspecte econòmic, si la integració pot suposar algun estalvi en les despeses municipals, en algun 
dels seus apartats. El Grup de CiU demanarà, doncs, una avaluació d’aquest procés al final de l’any 
2014, tal i com el propi equip de govern es va comprometre a fer. Per tot allò exposat, el vot del 
Grup de CiU serà favorable al present dictamen. 
 
 El Sr. Vega comenta al Sr. Turmo que ja se li va dir que el servei continua prestant-se 
en les mateixes condicions. Per tant, la simplificació directiva no té cabuda. Sí és cert que es faran 
algunes millores a nivell de personal i d’integració de determinats serveis compartits amb 
l’Ajuntament. Per altra banda, el Sr. Vega afegeix que, evidentment, es farà una avaluació del canvi 
de forma de gestió, tal i com el govern es va comprometre a fer. Finalment, el Sr. Vega manifesta 
que hi haurà una especial cura en relació als drets laborals dels treballadors. 

 
Es procedeix tot seguit a la votació del present dictamen, amb el següent resultat: 

 
 PSC (11 vots ) …………………………….. A FAVOR 
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 CiU (  9  vots ) …………………………….. A FAVOR 
 PPC (  4  vots ) ……………………………..  ABSTENCIÓ 
 ICV-EUiA (  3  vots ) ……………………………..  A FAVOR 
 
 El contingut dels acords aprovats és el següent: 
 
 PRIMER.- Integrar amb efectes 1 de gener de 2014, a la plantilla de personal 
funcionari i personal laboral de l’Ajuntament de Terrassa, segons correspon, als treballadors i 
treballadores que es relacionen a continuació provinents del Patronat Municipal d’Educació. Així 
mateix, el personal temporal que es relaciona s’integrarà en les mateixes condicions sempre que la 
necessitat que va motivar la relació laboral o estatutària continuï vigent a 1 de gener de 2014. 

  
 Cognoms i Nom Categoria Lloc de treball Grup Relació d’ocupació 
1 Marco Ibáñez, Josep M. Tècnic/a Superior Cap de Formació i 

Orientació Professional 
A1 Laboral 

Fix 
2 Castan Villacampa, Jordi Tècnic Mig Cap de Programes de 

Col·laboració Institucional 
A2 Laboral 

Fix 
3 Dinarés Sellarés, Elena Tècnic Mig Tècnic/a Gestió 

Educatiu/va (m.dedic a 
extingir) 

A2 Laboral 
Fix 

4 Reche Carrión, José Juan Tècnic Mig Tècnic/a Gestió 
Educatiu/va 

A2 Laboral 
Fix 

5 Emond, Nathalie Tècnic Mig Tècnic/a Promoció i 
Innovació 

A2 Laboral 
temporal (relleu) 

6 Llongueras Orriols, Anna Tècnic Mig Tècnic/a Gestió 
Educatiu/va 

A2 Laboral 
Fix 

7 Sáez Ullés, Antònia Tècnic Mig Cap d’Escoles Bressol A2 Laboral Fix 
8 Varas Rubio, Pilar Tècnic Mig Tècnic/a Gestió 

Educatiu/va (no.sup.a 
extingir) 

A2 Laboral Fix 

9 Dinarés Sellarés, Marta Tècnic Mig Tècnic/a Programes 
Educatius 

A2 Laboral Fix 

10 Alegria Sarasíbar, Felip Admnistratiu/va Tècnic/a Auxiliar de 
Gestió 

C1 Laboral Fix 

11 Raset Baño, Gemma Admnistratiu/va Tècnic/a Auxiliar de 
Gestió 

C1 Laboral temporal fins 
cobertura 

12 Castañé Zapata, Susana Admnistratiu/va Informadora C1 Laboral temporal 
13 Santoro Guilà, Gemma Admnistratiu/va Auxiliar de Gestió C1 Laboral temporal fins 

cobertura 
14 Shali Khadija Tècnic/a Especialista Auxiliar en Interpretació C1 Laboral Fix 
15 Pérez Hidalgo, Francisco Tècnic Auxiliar Cap Brigada C2 Laboral Fix 
16 Robles Mata, Ángel Conserge Conserge SSCC APG Laboral Fix 
17 Miró Tost, Núria Conserge Conserge OME APG Laboral Fix 
18 Torrens Remolà, Griselda Conserge Conserge OME APG Laboral temporal 

(relleu) 
19 Vacant Tècnic/a Superior Cap de Promoció 

Educativa i Innovació 
A1 Funcionari 

20 Coma Aínsa, Joan Tècnic/a Superior Gerent A1 Funcionari/a 
21 Gil de Bernabé Sala, M. Carme Tècnica d’Administració 

General 
Administradora A1 Funcionari/a 

22 Martínez Moreno, Conxa  Tècnic/a Superior Tècnic/aGestió 
Educatiu/va 

A1 Funcionari/a  

23 Vacant Tècnic/a Superior Cap de Planificació i 
Escolarització 

A1 Funcionari 

24 Expósito Calduch, Sergi Tècnic/a mig Tècnic/a Analista-
Programador/a 

A2 Funcionari/a 

25 Fornieles Contreras, Trinitat Tècnic/a mig Cap de Manteniment i 
Projectes 

A2 Funcionari/a 

26 Montes Roldán, Montserrat Tècnic/a mig Cap de RRHH A2 Funcionari/a 
27 Valls Gallinat, Esther Tècnic/a mig Tècnic/a Programes 

Educatius 
A2 Funcionari/a 

28 Permanyer Casals, Mariona Tècnic/a mig Aparellador/a A2 Funcionari/a Interina 
fins cobertura 
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29 Mencia González, Marta Tècnic/a mig Tècnic/a de Gestió 
Educatiu/va 

A2 Funcionari/a interí fins 
cobertura 

30 Casanovas Coma, Llúcia Administratiu/va Tècnic/a Auxiliar de 
Gestió 

C1 Funcionari/a 

31 López Cuñado, Asunción Administratiu/va Tècnic/a Auxiliar de 
Gestió 

C1 Funcionari/a 

32 López Garcia, Gemma Administratiu/va Tècnic/a Auxiliar de 
Gestió 

C1 Funcionari/a 

33 Llovich Pellisé, Cristina Administratiu/va Tècnic/a de Gestió (B/C) C1 Funcionari/a 
34 Moix Palà, Montserrat Administratiu/va Secretària membres 

Corporació 
C1 Funcionari/a 

35 Moreno Rabelo, Gloria Administratiu/va Administratiu/va C1 Funcionari/a 
36 Romeu Masana, Àngels Administratiu/va Tècnic/a Auxiliar de 

Gestió 
C1 Funcionari/a 

37 Sanahuja Pastor, Anna Administratiu/va Tècnic/a de Gestió (B/C) C1 Funcionari/a 
38 Torres Cazorla, Neus Administratiu/va Tècnic/a de Gestió (B/C) C1 Funcionari/a 
39 Portero Ruiz, Mireia Administratiu/va Auxiliar de Gestió C1 Funcionari/a interí fins 

cobertura 
40 Navarro Martinez, Montserrat Administratiu/va Auxiliar de Gestió C1 Funcionari/a interí fins 

cobertura 
41 Pladeveya Selvas, Núria Administratiu/va Auxiliar de Gestió C1 Funcionari/a interí fins 

cobertura 
42 Gallego Fernández, Tomás Administratiu/va Auxiliar de Gestió C1 Funcionari/a interí fins 

cobertura 
43 Bañó Escribano, Xavier Auxiliar Administratiu Auxiliar de Gestió C2 Funcionari/a interí fins 

cobertura 
44 Aranda Gordillo, Julio Ajudant de Serveis Oficial de la Brigada APG Funcionari/a 
45 Ballet Rovira, Pere Ajudant de Serveis Oficial de la Brigada APG Funcionari/a 
46 Casas Giménez, Carlos Ajudant de Serveis Oficial de la Brigada APG Funcionari/a 
47 Fernández Muñoz, Antonio Ajudant de Serveis Oficial de la Brigada APG Funcionari/a 
48 Ruiz Gelices, José Antonio Ajudant de Serveis Oficial de la Brigada APG Funcionari/a 
49 Anglès Consul, Francesc Tècnic/a Superior Professor/a  A1 Laboral Fix 
50 Argelaga Gras, Jordi Tècnic/a Superior Professor/a  A1 Laboral Fix 
51 Cribillers Escolà, M. Teresa Tècnic/a Superior Professor/a A1 Laboral Fix 
52 Figueras Carreras, Jordi Tècnic/a Superior Professor/a A1 Laboral Fix 
53 Hernández Graells, Margarida Tècnic/a Superior Professor/a A1 Laboral Fix 
54 Roca Pagerols, Queralt Tècnic/a Superior Professor/a A1 Laboral Fix 
55 Rodríguez Azorín, Francisco Tècnic/a Superior Professor/a – Cap 

Departament metall (B) 
A1 Laboral Fix 

56 Vatsel Ojamae, Marju Maret Tècnic/a Superior Professor/a – Cap 
Departament Cambra (A) 

A1 Laboral Fix 

57 Garcia Balasch, Guim Tècnic/a Superior Professor/a A1 Laboral temporal fins 
cobertura 

58 Alabau Pagès, Joaquim Tècnic/a Mig Professor/a – Cap 
Departament Corda (A) 

A2 Laboral temporal fins 
cobertura 

59 Górriz Casas, Miguel Tècnic/a Superior Professor/a A1 Laboral temporal fins 
cobertura 

60 Montsech Miquel, Judit Tècnic/a Superior Professor/a – Cap 
Departament Llenguatge 
Musical (A) 

A1 Laboral temporal fins 
cobertura 

61 Ferrer Olagorta, Gregori Tècnic/a Superior Professor/a A1 Laboral temporal 
62 Ruiz Ribas, Mireia Tècnic/a Superior Professor/a – Cap 

d’Estudis E.M. Música 
A1 Laboral temporal fins 

cobertura 
63 Gutman, Stuart Tècnic/a Superior Professor/a A1 Laboral indefinit no fix 
64 Marsal Riera, Martí Tècnic/a Superior Professor/a A1 Laboral temporal fins 

cobertura 
65 Alcalà Visiedo, Lluís Tècnic/a Superior Professor/a A1 Funcionari/a 
66 Argemí Anglada, Narcís Tècnic/a Superior Professor/a - Sotsdirector A1 Funcionari/a 
67 Baiget Juyol, Àlex Tècnic/a Superior Professor/a A1 Funcionari/a 
68 Bornas Agustí, Jordi Tècnic/a Superior Professor/a A1 Funcionari/a 
69 Cabero Pueyo, Marc Tècnic/a Superior Professor/a A1 Funcionari/a 
70 Caparrós Tatjé, Rosa Tècnic/a Superior Professora- Cap 

Departament Canya (A) 
A1 Funcionari/a 

71 Casademunt Sánchez, Francesc 
Xavier 

Tècnic/a Superior Professor/a A1 Funcionari/a 

72 Castillo Martínez, Francesc Tècnic/a Superior Professor/a A1 Funcionari/a 
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73 Duran Farriols, Josepa Tècnic/a Superior Professor/a A1 Funcionari/a 
74 Escrig Royo, Fanny Tècnic/a Superior Professor/a A1 Funcionari/a 
75 Figueras Vigara, Santiago Tècnic/a Superior Professor/a - Cap 

Departament Guitarra (B) 
A1 Funcionari/a 

76 Garcia Clapé, Miquel Tècnic/a Superior Professor/a - Cap 
Departament Cant Coral 
(B) 

A1 Funcionari/a 

77 Garcia González, Daniel Tècnic/a Superior Professor/a A1 Funcionari/a 
78 Heras Fortuny, Lluís Tècnic/a Superior Professor/a A1 Funcionari/a 
79 Horn, Barbara Tècnic/a Superior Professor/a A1 Funcionari/a 
80 Julià Torné, Albert Tècnic/a Superior Professor/a A1 Funcionari/a 
81 López Simó, Anna Tècnic/a Superior Professor/a A1 Funcionari/a 
82 Llorens Roma, Josep M. Tècnic/a Superior Professor/a - Secretari 

Acadèmic 
A1 Funcionari/a 

83 Mallorquí Miró, Anna Tècnic/a Superior Professor/a A1 Funcionari/a 
84 Martin González, M. Dolors Tècnic/a Superior Professor/a A1 Funcionari/a 
85 Mateu Palau, Maria Tècnic/a Superior Professor/a A1 Funcionari/a 
86 Moya Colacios, Dídac Tècnic/a Superior Professor/a – Cap 

Departament Llenguatge 
Grau Professional (A) 

A1 Funcionari/a 

87 Ramon Vidal, Lluís Tècnic/a Superior Professor/a – Responsable 
Biblioteca (C) 

A1 Funcionari/a 

88 Reguant Danés, Jordi Tècnic/a Superior Professor/a A1 Funcionari/a 
89 Reyes Romero, Manel Tècnic/a Superior Professor/a – Cap 

Departament Flauta 
Travessera (C) 

A1 Funcionari/a 

90 Ribera Mitjavila, Rosa M. Tècnic/a Superior Professor/a - Directora  A1 Funcionari/a 
91 Riera Salinas, Enric Tècnic/a Superior Professor/a A1 Funcionari/a 
92 Turu Broto, Rosa M. Tècnic/a Superior Professor/a – Cap 

Departament Piano (A) 
A1 Funcionari/a 

93 Ubach Dorca, Carme Tècnic/a Superior Professor/a A1 Funcionari/a 
94 Vidal Marsal, Roser Tècnic/a Superior Professor/a A1 Funcionari/a 
95 Vidal Tribó, Imma Tècnic/a Superior Professor/a A1 Funcionari/a 
96 Villalta Mata, Joaquim Tècnic/a Superior Professor/a A1 Funcionari/a 
97 Maureta López, Francesc Xavier Tècnic/a Superior Professor/a A1 Funcionari/a interí 

temporal 
98 Puig Caminal, Aleix Tècnic/a Superior Professor/a A1 Funcionari/a interí fins 

cobertura 
99 Font Catena, Clara Tècnic/a Superior Professor/a A1 Funcionari/a interí fins 

cobertura 
100 Lanuza Franco, Òscar Tècnic/a Superior Professor/a A1 Funcionari/a interí fins 

cobertura 
101 Vert Barata, M. Teresa Tècnic/a Superior Professor/a A1 Funcionari/a interí fins 

cobertura 
102 Albors Tuyà, Carme Tècnic/a Superior Professor/a – 

Coordinadora Activitats  
A1 Funcionari/a interí fins 

cobertura 
103 Vila Campabadal, Josep Tècnic/a Superior Professor/a A1 Funcionari/interí 

temporal 
104 Aloy González, Joan Tècnic/a Mig Professor/a A2 Funcionari/a 
105 Casas Torres, Pere Tècnic/a Mig Professor/a A2 Funcionari/a 
106 Gorrita Fabregat, Emili Tècnic/a Mig Professor/a A2 Funcionari/a 
107 Silvestre Caballero, Jesús Tècnic/a Mig Professor/a A2 Funcionari/a 
108 Tarrasó Rovira, Josep Enric Tècnic/a Mig Professor/a A2 Funcionari/a 
109 Ramos Gómez, Isabel Administratiu/va Administratiu/va C1 Funcionari/a 
110 Josep Enric Beas Bel Auxiliar Administratiu/va Auxiliar de Gestió C2 Funcionari/a 
111 Lizaran Ginel, Frederic Ajudant de Serveis Oficial de Serveis 

Generals 
APG Funcionari/a 

112 Vílchez Hidalgo, Esteban Ajudant de Serveis Oficial de Serveis 
Generals i Manteniment 

APG Funcionari/a 

113 Albert Espí, Montserrat Tècnic/a Superior Professor/a – Cap 
d’Estudis  

A1 Laboral Fix 

114 Amela Corbera, Aurèlia Administratiu/va Administratiu/va C1 Laboral Fix 
115 Beltran Prat, Fermí Tècnic/a Especialista Professor/a C1 Laboral Fix 
116 Bell Jiménez, J. Carles Tècnic/a Mig Professor/a A2 Laboral Fix 
117 Caballero Gómez, Nèlida Tècnic/a Superior Professor/a A1 Laboral Fix 
118 Clemente Escuín, Rafael Tècnic/a Especialista Professor/a - Cap Dept. C1 Laboral Fix 
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Pràctiques Empresa  (A) 
119 Garrigós Melero, Llúcia Tècnic/a Especialista Professor/a - Secretària 

Acadèmica 
C1 Laboral Fix 

120 Perarnau Morera, Rosa Tècnic/a Mig Professor/a – Directora A2 Laboral Fix 
121 Pérez Martínez, Antònia Tècnic/a Especialista Professor/a C1 Laboral Fix 
122 Alsina Palos, Laura Tècnic/a Especialista Professor/a C1 Laboral temporal 

(relleu) 
123 Ramírez López, Maria Conserge Conserge APG Laboral Fix 
124 Tapiolas Badiella, Teresa Tècnic/a Superior Professor/a A1 Laboral Fix 
125 García Jiménez, Joana Tècnic/a Especialista Tècnic/a Auxiliar 

Educació 
C1 Laboral temporal fins 

cobertura 
126 Garrigós Melero, Meritxell Tècnic/a Mig Professor/a A2 Laboral temporal fins 

cobertura 
127 Herreros Sala, Tomàs Tècnic/a Superior Professor/a A1 Laboral temporal fins 

cobertura 
128 Hurtado Arnedo, Míriam Tècnic/a Superior Professor/a A1 Laboral temporal fins 

cobertura 
129 Torras Pujol, Carme Tècnic/a Auxiliar Tècnic/a Auxiliar 

Educació 
C1 Laboral temporal fins 

cobertura 
130 Valls Boza, Anna M. Tècnic/a Especialista Tècnic/a Auxiliar 

Educació 
C1 Laboral temporal fins 

cobertura 
131 Sabaté Rovira, Núria Tècnic/a Mig Professor/a A2 Laboral Fix 
132 Alemany Güell, Ramon Tècnic/a Superior Professor/a - Cap 

d’Estudis de Disseny 
A1 Laboral Fix 

133 Gómez Ortega, Jesús Tècnic/a Superior Professor/a A1 Laboral Fix 
134 Hernández Fernández, Antoni Tècnic/a Superior Professor/a – Tutor FCT 

(2h) 
A1 Laboral Fix 

135 Lleida Andreu, Domènech Tècnic/a Especialista Professor/a C1 Laboral Fix 
136 Poch Serra, M. Eulàlia Tècnic/a Superior Professor/a A1 Laboral Fix 
137 Saiz Castañe, Enric Tècnic/a Superior Professor/a - Cap Dept. 

Disseny Ind. (A) 
A1 Laboral Fix 

138 Sansó Ramon, Artur Tècnic/a Superior Professor/a - Cap Dept. 
Ens. Artístics. (A) 

A1 Laboral Fix 

139 Utset Badiella, Assumpció Tècnic/a Superior Professor/a A1 Laboral Fix 
140 Voces Merayo, Angel Ajudant de Serveis Oficial Serveis Generals APG Laboral Fix 
141 Fernández Augusto, M. Jesús Tècnic/a Superior Professor/a A1 Laboral temporal fins 

cobertura 
142 Gatell Castañé, Anna Tècnic/a Superior Professor/a – Tutor FCT 

(5h) 
A1 Laboral temporal fins 

cobertura 
143 Morera Vidal, Francesc Tècnic/a Superior Professor/a A1 Laboral temporal fins 

cobertura 
144 Ortega Margarit, Susana Tècnic/a Superior Professor/a A1 Laboral temporal fins 

cobertura 
145 Páez González, Ruben Tècnic/a Superior Professor/a A1 Laboral temporal fins 

cobertura 
146 Ribas Serra, Salvador Tècnic/a Superior Professor/a A1 Laboral temporal fins 

cobertura 
147 Romero Torrelles, Martí Tècnic/a Especialista Professor/a C1 Laboral temporal fins 

cobertura 
148 Gabarro Galobardes, Enric Tècnic/a Superior Professor/a – Tutor FCT 

(4h) 
A1 Laboral temporal fins 

cobertura 
149 Alfós Bernard, Joan Tècnic/a Superior Professor/a Cap Dept. 

Disseny Interiors (A) 
A1 Laboral Indefinit no fix 

150 Altarriba Vilarasau, Jordi Tècnic/a Especialista Professor/a C1 Laboral Indefinit no fix 
151 Boix Aguilaniedo, Anna Tècnic/a Superior Professor/a A1 Laboral Indefinit no fix 
152 Roura Bosch, Miriam Tècnic/a Superior Professor/a A1 Laboral temporal fins 

cobertura 
153 Gámez Parrado, Josep Tècnic/a Auxiliar Tècnic/a Auxiliar Educ. C2 Laboral Indefinit no fix 
154 Garcia Llinares, Gemma Tècnic/a Superior Professor/a A1 Laboral Indefinit no fix 
155 Hidalgo Muñoz, Rosario Tècnic/a Superior Professor/a A1 Laboral Indefinit no fix 
156 Montoliu Gall, Joan Tècnic/a Especialista Professor/a C1 Laboral Indefinit no fix 
157 Schieck, Petra Helga Tècnic/a Superior Professor/a A1 Laboral Indefinit no fix 
158 Ferrer-Vidal Cortella, Santi Tècnic/a Especialista Especialista Adjunt C1 Laboral temporal fins 

cobertura 
159 Villaronga Garrit, Eduard Tècnic/a Especialista Especialista Adjunt -

Secretari Acadèmic 
C1 Laboral temporal fins 

cobertura 
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160 Dalmau Carceller, Antoni Tècnic/a Especialista Especialista Adjunt C1 Laboral temporal fins 
cobertura 

161 Verderi Gutiérrez, Gabriel Tècnic/a Superior Professor/a - Director A1 Funcionari 
162 Sangüesa Novellón, M. Carmen Tècnic/a Superior Professor/a A1 Funcionari/a Interí 

temporal 
163 Gràcia Mont, Judith Tècnic/a Superior Professor/a – Cap 

Departament Disseny 
Gràfic (A) 

A1 Funcionari/a Interí 
temporal 

164 Córcoles Martínez, Javier Tècnic/a Especialista Especialista Adjunt C1 Funcionari/a Interí 
temporal 

165 Romo Navas, Manel Administratiu/va Administratiu/va C1 Funcionari/a 
166 Llop Manero, Jordi Administratiu/va Administratiu/va C1 Funcionari/a 
167 Escamilla Alonso, M. Carmen  Personal de Serveis Cuinera APG Laboral Fix 
168 Martínez Martínez, Manuela Personal de Serveis Cuinera APG Laboral Fix 
169 Tudó Moreno, Margarida Personal de Serveis Conserge APG Laboral Fix 
170 Garcia Carreras, Esther Personal de Serveis Conserge APG Laboral Fix 
171 Oliveras Giné, Núria Personal de Serveis Conserge APG Laboral Fix 
172 Besora anoll, Jordi Personal de Serveis Conserge APG Laboral temporal 

(relleu) 
173 Lloret Marcet, Joan Pere Auxiliar Administraiu/va Conserge C2 Laboral Fix 
174 Arjona Barrios, Emilio Ajudant de Serveis Oficial de Serveis 

Generals i Manteniment 
APG Laboral Fix 

175 Balladares Taleno, Ismael Ajudant de Serveis Oficial de Serveis 
Generals i Manteniment 

APG Laboral Fix 

176 Boza Gimeno, Antonio Ajudant de Serveis Oficial de Serveis 
Generals i Manteniment 

APG Laboral Fix 

177 Díaz Cuquerella, Eduard Ajudant de Serveis Oficial de Serveis 
Generals i Manteniment 

APG Laboral Fix 

178 Fernández Correa, Pedro F. Ajudant de Serveis Oficial de Serveis 
Generals i Manteniment 

APG Laboral Fix 
 

179 Garcia Gil, Antonio Gaspar Ajudant de Serveis Oficial de Serveis 
Generals i Manteniment 

APG Laboral Fix 

180 Alcaraz Carrillo, Francisco Ajudant de Serveis Oficial de Serveis 
Generals i Manteniment 

APG Laboral temporal 
(relleu) 

181 Lozano Roman, Fernando Ajudant de Serveis Oficial de Serveis 
Generals i Manteniment 

APG Laboral Fix 

182 Marsal Serra, Xavier Ajudant de Serveis Oficial de Serveis 
Generals i Manteniment 

APG Laboral Fix 

183 Mesa Gil, Fernando Ajudant de Serveis Oficial de Serveis 
Generals i Manteniment 

APG Laboral Fix 

184 Mora Forte, Josep Ramon Ajudant de Serveis Oficial de Serveis 
Generals i Manteniment 

APG Laboral Fix 

185 Muñoz Martínez, Rafael Ajudant de Serveis Oficial de Serveis 
Generals i Manteniment 

APG Laboral Fix 

186 Navarro Fernández, Pedro Ajudant de Serveis Oficial de Serveis 
Generals i Manteniment 

APG Laboral Fix 

187 Navarro Rueda, Miguel Ajudant de Serveis Oficial de Serveis 
Generals i Manteniment 

APG Laboral Fix 

188 Polonio Repiso, Francisco Ajudant de Serveis Oficial de Serveis 
Generals i Manteniment 

APG Laboral Fix 

189 Priego Rojas, Juan Manuel Ajudant de Serveis Oficial de Serveis 
Generals i Manteniment 

APG Laboral Fix 

190 Rodríguez Castro, Josep Mª. Ajudant de Serveis Oficial de Serveis 
Generals i Manteniment 

APG Laboral Fix 

191 Rodríguez Romañach, Joan Ajudant de Serveis Oficial de Serveis 
Generals i Manteniment 

APG Laboral Fix 

192 Zafra Calero, Gabriel Ajudant de Serveis Oficial de Serveis 
Generals  

APG Laboral Fix 

193 Enrich Ortiz, Xavier Ajudant de Serveis Oficial de Serveis 
Generals i Manteniment 

APG Laboral temporal fins 
cobertura 

194 Martínez Rubio, José Manuel Ajudant de Serveis Oficial de Serveis 
Generals i Manteniment 

APG Laboral temporal fins 
cobertura 

195 Casasola Frases, Josep Antoni Ajudant de Serveis Oficial de Serveis 
Generals i Manteniment 

APG Laboral temporal fins 
cobertura 

196 Peña Carbó, Jordi Ajudant de Serveis Oficial de Serveis 
Generals i Manteniment 

APG Laboral temporal fins 
cobertura 
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197 Ribera Riera, Santiago Ajudant de Serveis Oficial de Serveis 
Generals i Manteniment 

APG Laboral temporal fins 
cobertura 

198 Bonilla González, José Mª Ajudant de Serveis Oficial de Serveis 
Generals i Manteniment 

APG Laboral temporal fins 
cobertura 

199 Frias Cuevas, Serafin Ajudant de Serveis Oficial de Serveis 
Generals  

APG Funcionari/a 

200 Martínez Cama, Sergi Ajudant de Serveis Oficial de Serveis 
Generals i Manteniment 

APG Funcionari/a 

201 Montalban Padilla, Elena Ajudant de Serveis Oficial de Serveis 
Generals i Manteniment 

APG Funcionari/a 

202 Rodríguez Collado, Juan Valeriano Ajudant de Serveis Oficial de Serveis 
Generals i Manteniment 

APG Funcionari/a 

203 Soriano León, Aleix Ajudant de Serveis Oficial de Serveis 
Generals i Manteniment 

APG Funcionari/a 

204 Pedrero Serrano, José Ajudant de Serveis Oficial de Serveis 
Generals  

APG Funcionari/a 

205 Nieto Viedma, Alberto Ajudant de Serveis Oficial de Serveis 
Generals i Manteniment 

APG Funcionari/a Interí 
temporal 

206 Rossinyol Chaparro, Josep Ajudant de Serveis Oficial de Serveis 
Generals i Manteniment 

APG Funcionari/a Interí 
temporal 

207 Ferrer Domingo, Montserrat Educadora Coordinadora Pedagògica A2 Laboral Fix 
208 Costa Benedicto, M. Carmen Educadora Directora A2 Laboral Fix  
209 Garrido García, Isabel Educadora Educadora C1 Laboral Fix 
210 Gómez Tormo, Angels Educadora Educadora C1 Laboral Fix 
211 Sogas Roca, Josep Educador Educador C1 Laboral Fix 
212 Bou Villoro, M.Teresa Educadora Educadora C1 Laboral Fix 
213 Coma Alsina, Esther Educadora Educadora A2 Laboral Fix 
214 Guevara Cano, Carme Educadora Educadora C1 Laboral Fix 
215 Hernández Neila, Pastora Educadora Educadora A2 Laboral Fix 
216 Marin Fernández, Andrea Cuinera Cuinera APG Laboral Fix 
217 Prim Albarracin Celdran, Montserrat Cuinera Cuinera APG Laboral temporal 

(relleu) 
218 Prada Arnaldo, Dolors Educadora Educadora C1 Laboral Fix 
219 Salinas Ferrer, Antonia Educadora Educadora A2 Laboral Fix 
220 Torres Reyes, Montserrat Educadora Directora A2 Laboral Fix 
221 Beser Vigara, Júlia Educadora Educadora A2 Laboral Fix 
222 Carrasco Berlanga, Gloria Educadora Educadora C1 Laboral Fix 
223 Fabres Andrevi, Teresita Educadora Educadora A2 Laboral Fix 
224 Fontané Yubero, Mercè Educadora Directora A2 Laboral Fix 
225 Galián Rodrigo, Raquel Educadora Educadora C1 Laboral Fix 
226 Gros Peñalva, Encarna Educadora Educadora C1 Laboral Fix 
227 Guitart Molera, Margarita Educadora Educadora A2 Laboral Fix 
228 Sumsi Pascal, Neus Educadora Educadora C1 Laboral Fix 
229 Zarza Cabezuelo, Anna Educadora Educadora C1 Laboral temporal 

(relleu) 
230 Fernández Priego, Saturnina Cuinera Cuinera APG Laboral temporal fins 

cobertura 
231 Guiñón Campos, Sandra Educadora Educadora C1 Laboral temporal fins 

cobertura 
232 López Font, Marta Educadora Educadora C1 Laboral temporal fins 

cobertura 
233 Sasot Garcia, Anna Educadora Educadora C1 Laboral temporal fins 

cobertura 
234 Avila Orihuela, M. José Educadora Educadora C1 Laboral Fix 
235 Ballesteros Benito, Àngels Educadora Educadora C1 Laboral Fix 
236 Ceprià Gàmez, Maria Rosa Educadora Directora A2 Laboral Fix 
237 Garcia Bànegas, Roser Educadora Educadora A2 Laboral Fix 
238 Martínez Aceituno, Josefina Educadora Educadora C1 Laboral Fix 
239 Musons Puncernau, M. Isabel Educadora Educadora C1 Laboral Fix 
240 Puig Centelles, Núria Educadora Educadora C1 Laboral Fix 
241 Valverde Manzanares, Lorena Educadora Educadora C1 Laboral temporal fins 

cobertura 
242 Bosch Mascarilla, Núria Educadora Educadora C1 Laboral temporal fins 

cobertura 
243 Campos Samaranch, Mercè Educadora Educadora A2 Laboral Fix 
244 Carmona Ruiz, Purificación Educadora Educadora A2 Laboral Fix 
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245 Magan Muñoz, Eva Educadora Directora A2 Laboral Fix 
246 Sánchez Faura, Cristina Educadora Educadora C1 Laboral Fix 
247 Muncunill Barres, Núria Educadora Educadora C1 Laboral Fix 
248 Vargas Nieto, Antònia Educadora Educadora A2 Laboral Fix 
249 Alemany Sánchez, Magdalena Educadora Educadora C1 Laboral temporal fins 

cobertura 
250 Gil Fernández, Noelia Educadora Educadora C1 Laboral temporal fins 

cobertura 
251 Martínez Morales, Arantxa Educadora Educadora C1 Laboral temporal fins 

cobertura 
252 Martínez González, Ivet Educadora Educadora C1 Laboral temporal fins 

cobertura 
253 Ruiz Vico, Petra Cuinera Cuinera APG Laboral temporal fins 

cobertura 
254 Benítez Merchan, Rosa M. Educadora Educadora A2 Laboral Fix 
255 Fernández Moyano, Victoria Eugenia Educadora Educadora C1 Laboral Fix 
256 Gómez Montilla, Rilana Educadora Educadora C1 Laboral Fix 
257 Guasch Pérez, M. José Educadora Educadora C1 Laboral Fix 
258 Martínez Castillo, M. Carme Educadora Educadora A2 Laboral Fix 
259 Munné Forrellad, Mireia Educadora Directora A2 Laboral Fix 
260 Plaja Rivera, Marta Educadora Educadora C1 Laboral Fix 
261 González López Tànit Educadora Educadora C1 Laboral temporal fins 

cobertura 
262 Navarro Navarrete, Conxita Educadora Directora A2 Laboral Fix 
263 Lara Holgado, Lara Educadora Educadora C1 Laboral temporal fins 

cobertura 
264 Herrero Catena, Esther Educadora Educadora C1 Laboral temporal fins 

cobertura 
265 Ortigosa Sánchiz, laura Educadora  Educadora C1 Laboral temporal fins 

cobertura 
266 Pariente Jiménez, Àngela Educadora  Educadora C1 Laboral temporal fins 

cobertura 
267 Ródenas Antequera, Gemma Educadora  Educadora C1 Laboral temporal 
268 Albareda Casals, Joana Educadora  Educadora C1 Laboral Fix 
269 Amorós Dubé, Blanca Educadora Educadora A2 Laboral Fix 
270 Casas Alvarez, Judit Educadora Directora A2 Laboral Fix 
271 Fiol Picas, M. Rosa Educadora Educadora A2 Laboral Fix 
272 Puig Ramos, Isabel Educadora Educadora A2 Laboral Fix 
273 Morales Moral, M. Dolores Educadora  Educadora C1 Laboral 

temporal (relleu) 
274 Rondón González, Fátima Educadora  Educadora C1 Laboral Fix 
275 Sanjuan Garcia, Juana Educadora  Educadora C1 Laboral Fix 
276 Sola Palet, Merche Educadora Educadora A2 Laboral Fix 
277 Ballesteros Paredes, Marina Educadora  Educadora C1 Laboral temporal fins 

cobertura 
278 Jiménez del Águila, Marta Educadora  Educadora C1 Laboral temporal fins 

cobertura 
279 Carmona Abad, Laura Educadora Directora A2 Laboral Fix 
280 Carmona Monsalve, Verónica Educadora  Educadora C1 Laboral Fix 
281 Castañé Fernández, Raquel Educadora  Educadora C1 Laboral Fix 
282 Garcia Yeste, Carme Educadora  Educadora C1 Laboral Fix 
283 Gras Capeta, Carme Educadora  Educadora C1 Laboral Fix 
284 López Rojas, M. Teresa Educadora  Educadora C1 Laboral Fix 
285 Medina Hernández, Marta Educadora Educadora A2 Laboral Fix 
286 Sedano Romero, M. Carmen Educadora  Educadora C1 Laboral Fix 
287 Carrasco Garrido, Anna Educadora Educadora A2 Laboral temporal fins 

cobertura 
288 Gutiérrez Herencia, Míriam Educadora  Educadora C1 Laboral temporal 
289 Graell Bullich, Núria Educadora Educadora A2 Laboral Fix 
290 Merino Moreno, Alicia Educadora Educadora A2 Laboral Fix 
291 Puig Codina, Carme Educadora Directora C1 Laboral Fix 
292 Solanilla Rosello, Marta Educadora Educadora A2 Laboral Fix 
293 Porras Ordàs, Rocío Educadora  Educadora C1 Laboral temporal fins 

cobertura 
294 Costa Tor, Anna Educadora Educadora A2 Laboral temporal fins 

cobertura 
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295 Menchero Morales, Yolanda Educadora  Educadora C1 Laboral temporal fins 
cobertura 

296 Morales Muñoz, Carolina Educadora  Educadora C1 Laboral temporal fins 
cobertura 

297 Portero Pachon, Raquel Educadora  Educadora C1 Laboral temporal fins 
cobertura 

298 Puig Mollet, Àngels Educadora Educadora A2 Laboral temporal fins 
cobertura 

299 Suárez Romera, Montserrat Educadora Educadora A2 Laboral temporal fins 
cobertura 

300 Arenas Sarrión, Núria Educadora Educadora A2 Laboral Fix 
301 Del Rio Pericacho, Montserrat Educadora  Educadora C1 Laboral Fix 
302 Calatrava González, Laura Educadora  Educadora C1 Laboral temporal 

(relleu) 
303 Hernández Gudiño, M. Carmen Educadora Directora A2 Laboral Fix 
304 Roldán Ropero, Joana Educadora  Educadora C1 Laboral Fix 
305 Ruíz Villar, Míriam Educadora  Educadora C1 Laboral Fix 
306 Albalat Gras, Anna Educadora  Educadora C1 Laboral temporal fins 

cobertura 
307 Ruiz Burgos, Damaris Educadora  Educadora C1 Laboral temporal fins 

cobertura 
308 Torres Carrasco, Laura Educadora  Educadora C1 Laboral temporal fins 

cobertura 
309 Gonzalo Ortega-Villaizan, Mireia Educadora  Educadora C1 Laboral temporal fins 

cobertura 
310 Navas Gozález, Cristina Educadora  Educadora C1 Laboral temporal fins 

cobertura 
311 Andreu Hayles, Aina Fisioterapeuta Fisioterapeuta A2 Laboral Fix 
312 Garcia Rodríguez, Hilari Mestre Mestre A2 Laboral Fix 
313 Garrido Gacia, Jesús Fisioterapeuta (*mestre) Fisioterapeuta A2 Laboral Fix 
314 Garrido Ponce, Isabel Administrativa Administrativa C1 Laboral Fix 
315 Gómez Torralba, M. Carme Educadora Educadora C1 Laboral Fix 
316 Massaguer Ballbe, Anna M. Mestra Mestra A2 Laboral temporal 
317 Lonca Flix, M. Teresa Mestra Mestra A2 Laboral Fix 
318 López Martín, Begoña Mestra Mestra A2 Laboral Fix 
319 Marin Barbany, Maria Rosa Logopeda Logopeda A2 Laboral Fix 
320 Montada Busquet, Montserrat Educadora (*mestra) Educadora A2 Laboral Fix 
321 Ortigosa Jiménez, Francesca Mestra Mestra A2 Laboral Fix 
322 Pérez Gargallo, Pilar Mestra Mestra A2 Laboral Fix 
323 Pérez Gervilla, Antonio Mestre Mestre A2 Laboral Fix 
324 Pérez Grima, Lucia Mestra Mestra – Secretària 

Acadèmica 
A2 Laboral Fix 

325 Playà Massaguer, Montserrat Mestra Mestra A2 Laboral Fix 
326 Real Jiménez, Lorena Mestra Mestra – Cap d’Estudis A2 Laboral Fix 
327 Sánchez Centelles, M. Carmen Mestra Mestra – Directora A2 Laboral Fix 
328 Sánchez Cuenca, Emilio Educador Educador C1 Laboral Fix 
329 Sánchez Fernández, Josefa Mestra Mestra A2 Laboral Fix 
330 Revilla Andreo, Agustina Educadora Mestra C1 Laboral Fix 
331 Sánchez González, M. Luisa Educadora Educadora C1 Laboral temporal 
332 Rubio Gracia, Olga Educadora Mestra C1 Laboral Fix 
333 Acosta Basagañas, Marta Educadora Educadora C1 Laboral temporal 
334 Zurdo Salas, M. Mercedes Técnica Superior Psicóloga A1 Laboral Fix 
335 Medina Pérez, Laura Técnica Superior Psicóloga A1 Laboral temporal 

(relleu) 
336 Martin Subias, Mónica Educadora Mestra C1 Laboral temporal fins 

cobertura 
337 López Robles, Cristina Educadora Educadora C1 Laboral temporal fins 

cobertura 
338 Campodarbe Mera, Dolores Educadora Educadora C1 Laboral temporal 
339 Martínez Benito, Cristina Educadora Educadora C1 Laboral temporal fins 

cobertura 
340 Gumà Estrada, Sheila Mestra Mestra A2 Laboral temporal fins 

cobertura 
341 Collazo Dominguez, Sara Mestra Mestra A2 Laboral temporal 
342 Costa Cornado, Alberto Educador/a Educador/a C1 Laboral temporal 
343 Puig Lorenzo, Francesc Xavier Ajudant de Serveis Oficial de Serveis APG Laboral Fix 
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Generals i Manteniment 
344 Aguiar Cabello, Laura Fisioterapeuta Fisioterapeuta A2 Laboral Fix 
345 Angel Caño, Fracisco Oficial de Serveis 

Generals 
Oficial de Serveis 
Generals 

APG Laboral Fix 

346 Candela Montaner, M. Josep Fisioterapeuta (*mestra) Fisioterapeuta A2 Laboral Fix 
347 Comellas Barri, Anna Mestra Mestra A2 Laboral Fix 
348 Corral Pérez, Maria Mestra Mestra A2 Laboral Fix 
349 Crespo Puig, Rosa Mestra Mestra A2 Laboral Fix 
350 González Corcoy, Margarida Mestra Mestra A2 Laboral Fix 
351 Guerola Carbó, Jana Fisioterapeuta Fisioterapeuta A2 Laboral Fix 
352 Hernández Corral, M. Cruz Oficial de Serveis 

Generals 
Oficial de Serveis 
Generals 

APG Laboral Fix 

353 Hernández Melià, Susana Logopeda Logopeda A2 Laboral Fix 
354 Jansana Carreras, Mercè Mestra Mestra A2 Laboral Fix 
355 Garsaball Vallverdú, M. Antònia Mestra Mestra A2 Laboral temporal 

(relleu) 
356 Llonch Segarra, Sílvia Mestra Mestra A2 Laboral Fix 
357 Llongueras Franch, Lourdes Educadora (*mestra) Educadora A2 Laboral Fix 
358 Montada Busquet, Berta Educadora Educadora C1 Laboral Fix 
359 Moral Sánchez, Rosario Mestra Mestra A2 Laboral Fix 
360 Palau Molina, Mercè Mestra Mestra A2 Laboral Fix 
361 Soler Pinto, M. Teresa Mestra Mestra A2 Laboral Fix 
362 Vallverdú Barrera, M. Eugènia Mestra Mestra A2 Laboral Fix 
363 Casas Roca, Ester Mestra Mestra A2 Laboral temporal 

(relleu) 
364 Navarro Ruiz, M. Dolores Auxiliar Serveis Generals Auxiliar Serveis Generals APG Laboral temporal fins 

cobertura 
365 Sagrera Rius, Marta Educador/a Educador/a C1 Laboral temporal fins 

cobertura 
366 Terrón Merino, Celia Fisioterapeuta Fisioterapeuta A2 Laboral temporal fins 

cobertura 
367 Barbero Sánchez, Celia Educador/a Educador/a C1 Laboral temporal 
368 Castro Cabrera, Laura Educador/a Educador/a A2 Laboral temporal 
369 Fernández Garcia, Sandra Educador/a  Educador/a A2 Laboral temporal 
370 Leiva Mateos, Olivia Educador/a  Educador/a A2 Laboral temporal 
371 Aragonés Aldomà, Mercè Educador/a  Educador/a C1 Laboral temporal 
372 Barrera Molina, Marta Educador/a  Educador/a C1 Laboral temporal 
373 Becares Mendiola, Montserrat Educador/a  Educador/a C1 Laboral temporal 
374 Cordero García, Sofía Educador/a  Educador/a C1 Laboral temporal 
375 Della Villa, Virginia Magalli Educador/a  Educador/a C1 Laboral temporal 
376 Diez Cabrera, Carmen Educador/a  Educador/a C1 Laboral temporal 
377 Hernández Ortega, Gemma Educador/a  Educador/a C1 Laboral temporal 
378 López Morante, Mercè Educador/a  Educador/a C1 Laboral temporal 
379 Medina Mérida, Jessica Educador/a  Educador/a C1 Laboral temporal 
380 Piñero Gispert, Esther Educador/a  Educador/a C1 Laboral temporal 
381 Talavera Caballers, Alicia Educador/a  Educador/a C1 Laboral temporal 
382 Torres Avalos, Eva Educador/a  Educador/a C1 Laboral temporal 
383 Camilo Gómez, José Manuel Ajudant de Serveis Oficial de Serveis 

Generals i Manteniment 
APG Laboral temporal 

384 Francés Delgado, José Ajudant de Serveis Oficial de Serveis 
Generals i Manteniment 

APG Laboral temporal 

385 Garcia López, M. Dolores Ajudant de Serveis Oficial de Serveis 
Generals i Manteniment 

APG Laboral temporal 

386 Martínez Ramos, Salvador Ajudant de Serveis Oficial de Serveis 
Generals i Manteniment 

APG Laboral temporal 

387 Pajares Ribas, Jordi Professor/a Professor/a A1 Laboral temporal 
388 Colomés Amengual, Esteve Professor/a Professor/a A2 Laboral temporal 
389 Reillo Martínez, Raquel Professor/a Professor/a A2 Laboral temporal 
390 Estruch Casagolsa, Montserrat Tècnic Especialista Especialista Adjunt C1 Laboral temporal 

 
 SEGON.- El personal integrat mantindrà sota la nova titularitat d’aquest Ajuntament 
tots els drets que ja li eren reconeguts en la seva relació estatutària o laboral amb l’òrgan d’origen, 
amb els mateixos termes i condicions. Així mateix, es mantindran els drets i condicions reconeguts 
al personal en situacions administratives diferents a la de servei actiu del personal de la plantilla del 
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Patronat Municipal d’Educació que es relacionen a continuació, així com qualsevol altre que 
legalment acrediti estar en la mateixa o similar situació: 
 

1  Camps Ventura, Jonathan Professor Professor A2 Laboral en excedència voluntària amb 
reserva de lloc de treball 

2 Sabater Balcells, Alba Tècnic/a Especialista Especialista Adjunt C1 Laboral temporal fins cobertura amb 
excedència voluntària amb reserva lloc de 
treball 

3 Manau Valor, Joan Professor Professor A1 Laboral en excedència forçosa per càrrec 
amb reserva de lloc de treball 

4 Conill torra, Adela Mestra Mestra A2 Laboral en excedència voluntària sense 
reserva lloc de treball 

5 Vega Llobera, Fátima Mestra Mestra A2 Laboral en excedència voluntària sense 
reserva lloc de treball 

6 Herrera Granados, Jordi Tècnic/a Superior Cap de Planificació i 
Escolarització 

A1 Funcionari comissió de serveis 

 
 TERCER- Procedir a la tramitació que sigui preceptiva per a la incorporació al 
Pressupost municipal, de la Plantilla de personal funcionari i personal laboral i de la Relació de 
Llocs de Treball de l’Ajuntament de Terrassa pel 2014, així com les adaptacions que siguin 
necessàries. 
 
 QUART.- Facultar l’Il· lm. Sr. Alcalde President o qui actuï en la seva delegació, per 
tal que pugui signar qualsevol document i adoptar les resolucions que siguin pertinents per a 
l’execució dels presents acords i per a la realització de tots els actes complementaris que siguin 
necessaris a tal efecte. 
 
Epígraf 9) Aprovació definitiva de les Ordenances Fiscals municipals per a l’any 2014. 
 
 Pren la paraula el Sr. Vega, qui comença recordant que el dia 13 va acabar el període 
d’exposició al públic de l’expedient d’aprovació inicial de les ordenances fiscals. Durant aquest 
temps s’han presentat diferents al·legacions. Per part de la Cambra de la Propietat Urbana s’han 
presentat dues sol·licituds. Una fa referència a la plusvàlua, a la no exigibilitat de l’impost en el cas 
de transmissió de finques que van ser adquirides a partir de 2007, inclòs aquest any, per no haver 
existit, en termes econòmics i reals, cap increment de valor. Tal i com el propi Sr. Vega va 
comentar en el debat d’aprovació inicial de les ordenances, tot i compartir una part del contingut de 
l’argumentació de l’al·legació, la Llei d’Hisendes Locals no dóna als ajuntaments capacitat 
normativa sobre cap dels impostos, ni cap alternativa sobre la forma d’aplicar-los. Per tant, aquesta 
demanda de la Cambra no pot ser admesa. La segona al·legació demana que es deixi sense efecte la 
modificació corresponent a la bonificació prevista a l’article 2n., apartat 3, de l’ordenança fiscal 2.4, 
relativa a la bonificació per herències. Aquest supòsit, afegeix el Sr. Vega, sí és competència dels 
ajuntaments. Fins ara aquesta bonificació s’ha aplicat de forma uniforme a tots els contribuents, pel 
sol fet de rebre en herència el que és o ha de ser el seu habitatge habitual, sense diferenciar que en 
l’herència s’hagin rebut altres béns ni valorant la capacitat econòmica dels interessats. 
L’Ajuntament, en aplicació d’una política fiscal més redistributiva, planteja que la bonificació 
s’apliqui de forma més esglaonada, per trams de valor del sòl dels immobles, i incorporant criteris 
de capacitat econòmica. Amb l’aplicació d’aquests criteris, la majoria de contribuents, més del 
70%, es mantindrà dins del marge de bonificació del 95%. Només resultaran afectades aquelles 
persones que tenen uns ingressos força importants, en concret aquelles que havien de fer la 
declaració de patrimoni. Fins i tot aquestes persones podrien augmentar la seva bonificació si 
tinguessin problemes de capacitat econòmica. Aquesta és una política fiscal més progressiva, 
equitativa i justa des del punt de vista social, que l’Ajuntament creu que ha d’aplicar en uns 
moments de molta dificultat econòmica. Cadascú ha de contribuir des de les seves possibilitats. Una 
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altra al·legació fa referència a l’Ordenança Fiscal 3.30 reguladora de la Taxa pel servei del 
Cementiri Municipal i Cremació, en la qual se sol·licita l’ampliació de les bonificacions del 50% 
per a nínxols procedents de reversions, i per a pròrrogues de 25 anys de les concessions, previstes 
en l’article 7è, apartat 1r, punts 1.2, 1.3 i 1.4, als drets funeràries del punt 1.1, tombes, panteons i 
hipogeus. Així mateix se sol·licita l’aplicació de les bonificacions per capacitat econòmica de 
l’article 8è als mateixos supòsits anteriors, tombes, hipogeus, i mausoleu i panteons. El Sr. Vega 
manifesta que es considera que ambdós supòsits són assumibles i, per tant, es proposa l’acceptació 
d’aquestes al·legacions. Tot seguit el Sr. Vega informa sobre la presentació de tres escrits 
d’al·legacions contra l’Ordenança Fiscal 3.25, reguladora de la taxa per la prestació de serveis en 
els centres docents de titularitat municipal, sol·licitant el manteniment de les bonificacions a les 
famílies nombroses i monoparentals, o en el seu defecte tenir en consideració una bonificació als 
segons, tercers i successius membres d’una mateixa família matriculats en les escoles. El Sr. Vega 
posa de manifest, respecte a l’al·legació referent a les bonificacions per a famílies nombroses de 
l’Escola Municipal de Música i Conservatori, en què es demana el manteniment de la bonificació 
del 50% per a famílies nombroses així com la introducció de nous descomptes en funció del nombre 
de fills, que la queixa no és pertinent ja que no té en compte que a la bonificació del 15% se li podrà 
sumar la que correspongués en funció de la renda familiar, podent arribar així a una bonificació del 
85% de la taxa. Així mateix, en aquesta bonificació per renda ja es té en compte el nombre de 
membres de la unitat familiar, atenent doncs a la demanda de bonificació en funció del nombre de 
fills. Tal com s’explica a la memòria de l’ordenança, el canvi realitzat es fonamenta en el fet que ser 
família nombrosa o monoparental no implica necessàriament una situació socioeconòmica 
desafavorida i, per tant, el nou sistema de bonificació respon principalment a un criteri d’equitat. 
L’anàlisi realitzat reforça la proposta inicial de vincular les bonificacions a la renda familiar per un 
criteri d’equitat: a major renda major implicació en la despesa, evitant la paradoxa de què a famílies 
amb dos fills i amb uns ingressos per càpita molt menors als d’una família de quatre, se li exigeixi 
un esforç econòmic molt superior. Els canvis proposats s’alinearan millor amb l’objectiu general de 
tarifació social, posant a l’abast de tothom l’oferta formativa, i reforçant el caràcter redistributiu de 
la taxa. El Sr. Vega es refereix tot seguit a les al·legacions presentades per la Federació 
d’Associacions de Veïns de Terrassa contra l’Ordenança Fiscal 3.17, reguladora de la taxa per 
l’ocupació de les zones d’estacionament amb horari limitat, en la qual se sol·licita un increment 
inferior a l’1,5% en les tarifes de la zona I, i la congelació de les zones II i III, i contra l’Ordenança 
Fiscal 3.11 reguladora de la taxa per l’aprofitament del sòl, vol i subsòl de la via pública, sol·licitant 
la revisió de les categories dels barris de l’annex de l’ordenança. Pel què fa a l’al·legació relativa a 
l’increment de les taxes de l’ordenança fiscal 3.17, cal dir que no és objectiu de la política tarifària 
atreure més vehicles en un àmbit concret sinó simplement garantir una oferta suficient per aparcar a 
aquells que ho necessitin. D’altra banda, l’increment de la taxa respon a la necessitat de cobrir 
l’increment de les despeses del servei previstes pel 2014, prenent com a referència l’1,5%, i per 
tant, ha de ser equivalent a les diferents zones tarifàries de la ciutat, que d’altra banda ja tenen un 
escalat de tarifes diferenciat a l’ordenança fiscal. El Sr. Vega recorda que l’equip de govern, i en 
concret l’Alcalde, ha fet declaracions en el sentit de la conveniència de fer una revisió de la zona 
blava en funció de l’ocupació, i determinar quines zones han de ser d’estacionament amb horari 
limitat i quines no. Però l’increment no està pensat en funció de l’ocupació sinó en el cost del servei 
i la seva sostenibilitat. En quant a l’al·legació relativa a la revisió de les categories dels barris de 
l’annex de l’ordenança fiscal 3.11, donada la complexitat que comporta fer la revisió acurada de 
tots els barris, degut al creixement de la ciutat i a la incorporació de noves definicions dels diferents 
espais públics, és imprescindible disposar del temps necessari per a fer un estudi i una anàlisi en 
profunditat. Cal doncs preveure que al llarg del proper any 2014 s’haurà de realitzar l’esmentada 
revisió, que es posarà a la consideració dels diferents agents implicats, per tal de treure’n les 
conclusions més idònies per adequar la distribució de les diferents tipologies dels barris a l’actual 
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model de ciutat. Atès que aquest estudi encara no està fet, no es pot acceptar l’al·legació. Tot i així, 
el Sr. Vega confirma el compromís de realització d’aquest estudi al llarg de l’any 2014. 
 
 Pren la paraula tot seguit el Sr. Turmo, qui comença anunciant que el Grup del PPC 
votarà en contra d’aquest dictamen, perquè la seva aprovació suposa la materialització de què 
s’incrementi en el present mandat, per tercer any consecutiu, els tributs municipals, i que novament 
es faci pagar les conseqüències de la crisi econòmica a la ciutadania, amb un increment de la 
càrrega impositiva. El Grup del PPC ja va votar en contra de la proposta d’ordenances fiscals per a 
l’any 2014, presentant un total de 42 esmenes, les principals de les quals demanant la congelació 
dels tributs municipals. Tenint en consideració la variació de l’IPC, el Grup del PPC demanava un 
esforç a l’equip de govern i que tingués un gest cap a la ciutadania. La resta d’esmenes tenien com a 
objectiu evitar que en una situació de crisi econòmica, tot i els signes de recuperació, que encara 
són pocs i insuficients, s’augmentés la càrrega impositiva sobre els ciutadans. Dit això, el Sr. Turmo 
vol fer unes reflexions sobre les al·legacions presentades. Es significatiu que el govern municipal 
vegi que quan l’oposició presenta esmenes, o propostes, no hi ha cap conspiració contra allò que fa 
l’equip de govern. Moltes d’aquestes al·legacions, que venen de la societat civil, coincideixen amb 
esmenes presentades pel Grup del PPC a la proposta d’ordenances. Els qui les han presentades no 
són sospitosos d’estar vinculats o compromesos amb el Partit Popular. El Sr. Turmo demana 
votació separada dels diferents acords del dictamen, tenint en compte que el Grup del PPC 
comparteix algunes d’aquestes al·legacions, com la que demana que es mantinguin les 
bonificacions a les famílies nombroses en les taxes del PAME. També comparteix, tot i que el 
plantejament que es fa respecte a la zona blava és inferior, més curt que el que fa el Grup del PPC, 
la proposta de la FAVT, una proposta que és interessant, demanant la congelació de les tarifes a les 
zones II i III., i que l’increment a la zona I sigui inferior a l’1,5%. També respecte a l’al·legació de 
la Cambra de la Propietat en relació al manteniment de la bonificació del 95% en el cas d’herències 
quan es tracta de l’habitatge habitual. Aquestes al·legacions, llevat de la presentada per la FAVT, 
que és més curta que allò que planteja el Grup del PPC, són coincidents amb esmenes presentades 
per aquest Grup. El Sr. Turmo demana el vot separat dels acords, a fi i efecte de poder pronunciar-
se respecte cadascuna de les al·legacions. Pel que fa a l’aprovació definitiva de les ordenances, el 
vot del Grup del PPC serà, evidentment, contrari. 
 
 Pren la paraula tot seguit el Sr. Soler, qui ratifica el vot negatiu del Grup de CiU a 
l’aprovació definitiva de les ordenances fiscals. El Sr. Soler valora que el govern escolti la 
ciutadania i que arribi a acords en relació a algunes de les seves propostes. Per això el Sr. Soler posa 
en valor que s’hagi acceptat l’al·legació relativa a la Taxa del servei del Cementiri Municipal. Al 
Sr. Soler també li hagués agradat que s’hagués escoltat la ciutadania, a través de les seves 
institucions o de la representació de les famílies, en relació al manteniment de les diferents 
bonificacions, com ja va defensar el Grup de CiU en el debat sobre les ordenances. A vegades, sota 
la pretesa voluntat d’intentar aplicar criteris redistributius, el que es fa a la pràctica és gravar una 
vegada i una altra a la classe mitjana.  
 
 El Sr. Vega manifesta, en relació a la intervenció del Sr. Turmo, que no es tracta de 
reproduir avui el posicionament sobre els diferents aspectes de les ordenances. El que es presenta al 
Ple és l’aprovació definitiva de l’expedient. El Sr. Turmo ha tingut l’oportunitat, i encara disposarà 
d’un segon torn, per fixar la seva posició respecte a les al·legacions presentades, de la mateixa 
forma que ho ha fet el Sr. Vega en nom de l’equip de govern. Per tant, no correspondria una votació 
separada dels diferents acords. El Sr. Vega convida al Sr. Turmo a manifestar el sentit del vot del 
Grup del PPC en cadascun dels acords del dictamen i respecte les diferents al·legacions. La part 
substancial del dictamen, però, és l’aprovació definitiva de les ordenances fiscals per a l’any 2014. 
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 El Sr. Turmo es mostra d’acord en què no es tracta d’un debat sobre al·legacions. Es 
pot donar la situació de què es voti a favor de la incorporació d’al·legacions a l’expedient, i 
finalment es voti en contra de l’expedient perquè no es comparteix en el seu conjunt. Aquest seria el 
cas del Grup del PPC. Aquest Grup votarà en contra de l’aprovació definitiva de les ordenances 
fiscals municipals per a l’any 2014. Respecte al primer acord del dictamen, en el qual es desestimen 
les al·legacions de la Cambra de la Propietat, la posició del Grup del PPC és d’abstenció, perquè 
comparteix que es mantingui la bonificació del 95% en el cas d’herències de l’habitatge habitual. 
Respecte al segon acord, el Grup del PPC comparteix que s’hagin acceptat les al·legacions relatives 
a la taxa del Cementiri Municipal. Pel que fa al tercer acord, el Sr. Turmo manifesta que el seu Grup 
està en contra de la desestimació de les al·legacions relatives a què es mantinguin les bonificacions 
a les famílies nombroses en relació a les taxes del PAME. També està en contra de què es 
desestimin les al·legacions que ha plantejat la FAVT. També, com ja s’ha dit, està en contra de 
l’aprovació definitiva de les ordenances fiscals per al 2014. Pel que fa a l’acord sisè, tot i que es 
tracta d’un acord formal, relatiu a la publicació íntegra dels acords, el Grup del PPC també hi està 
en contra, d’una manera simbòlica i amb un significat més polític, ja que significa o suposa la 
materialització, per tercer any consecutiu, de l’increment del tributs municipals a la ciutadania de 
Terrassa. 
 
 Pren tot seguit la paraula el Sr. Soler, qui puntualitza que la posició del Grup de CiU és 
favorable al contingut de l’al·legació de la Cambra de Comerç respecte al manteniment de la 
bonificació en les herències. També comparteix el sentit de les al·legacions relatives a les 
bonificacions de la taxa per la prestació de serveis en els centres docents de titularitat municipal per 
a les famílies nombroses i monoparentals. Respecte a la resta del dictamen, la posició del Grup de 
CiU és d’abstenció, llevat de l’aprovació definitiva de les ordenances fiscals per a l’any 2014, 
respecte de la qual el vot és contrari. 
 
 Es procedeix tot seguit a la votació del conjunt del dictamen, amb el següent resultat: 
 
 PSC (11 vots ) …………………………….. A FAVOR  
 CiU (  9  vots ) …………………………….. EN CONTRA 
 PPC (  4  vots ) ……………………………..  EN CONTRA 
 ICV-EUiA (  3  vots ) ……………………………..  A FAVOR 
 
 El contingut dels acords aprovats és el següent: 
 
  PRIMER.- Desestimar les al·legacions presentades pel senyor Miquel Font i Roca, en 
representació de la Cambra de la Propietat Urbana de Terrassa i Comarca, contra les modificacions 
de l’Ordenança Fiscal 2.4 reguladora de l’Impost sobre l’Increment del Valor dels Terrenys de 
Naturalesa Urbana, en atenció als motius exposats en els antecedents 
 
  SEGON.- Estimar les al·legacions presentades per la senyora Maria Esther Aira 
Castejón, sobre l’Ordenança Fiscal 3.30 reguladora del servei del Cementiri Municipal i Cremació, i 
en conseqüència incorporar la reducció del 50% de la quota en processos de reversió, i la 
bonificació del 50% per prorrogues de les concessions per 25 anys més, a les taxes de l’apartat 
1.1de l’article 7è. Així mateix estendre la possibilitat de gaudir de les bonificacions per capacitat 
econòmica previstes en l’article 8è, a les taxes de l’article 7è apartat 8, punts 2, 3, 4, 5 i 6. 
 
  TERCER.- Desestimar les al·legacions presentades per les senyores Laia Soler i 
Bages, Pilar Rivas Macian i Montserrat Cano Ortiz contra l’Ordenança Fiscal 3.25 reguladora de la 
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taxa per la prestació de serveis en els centres docents de titularitat municipal, en atenció als motius 
exposats en els antecedents. 
 
  QUART.- Desestimar les al·legacions presentades pel senyor Emiliano Martínez 
Navarro, en representació de la Federació d’Associacions de Veïns de Terrassa, contra l’Ordenança 
Fiscal 3.17 reguladora de la taxa per l’ocupació de les zones d’estacionament amb horari limitat, i 
contra l’Ordenança Fiscal 3.11 reguladora de la taxa per l’aprofitament del sòl, vol i subsòl de la via 
pública, en atenció als motius exposats en els antecedents. 
 
  CINQUÈ.- Aprovar definitivament l’expedient de modificació i nova implantació de 
les ordenances fiscals que han de regir en l’exercici 2014, aprovat provisionalment per l’Excm. 
Ajuntament en Ple, en sessió del dia 31 d’octubre de 2013, que entraran en vigor el dia 1 de gener 
del 2014, mantenint la seva vigència mentre no se n’aprovi la seva modificació o derogació. 
 
  SISÈ.- Publicar de forma íntegra els presents acords i notificar-los als interessats. 
 

PROPOSTES DE RESOLUCIÓ 
 
Epígraf 10) Presentada pel Grup municipal de CiU, en relació a l’enllumenat del Parc de 

Vallparadís. 
 
 El contingut de la present Proposta de Resolució, presentada pel Grup municipal de 
Convergència i Unió, és el que a continuació es transcriu: 
 
 « Atès que aquest Ajuntament ha desplegat diverses mesures a fi de reduir la despesa 
energètica. 
 
 » Atès que una part d’aquestes mesures correspon a l’àmbit de l’enllumenat públic, ja 
sigui canviant les lluminàries, incorporant sistemes intel·ligents de la gestió de la intensitat de la 
llum o l’apagament selectiu d’alguns punts concrets de llum. 
 
 » Atès que l’apagament selectiu de punts de llum ha estat l’opció preferent al Parc de 
Vallparadís. 
 
 » Atès que en moltes zones del Parc com el Torrent de les Bruixes, l’ascensor del 
Cementiri Vell o el camí del vessant oest que transcorre al costat de la piscina del parc pot haver un 
dèficit d’il· luminació. 
 
 » Atès que en horari d’hivern la necessitat d’il· luminació artificial es produeix en 
franges horàries en què el parc encara manté molts usuaris. 
 
 » Atès que l’opció de prescindir de punts de llum s’adopta amb caràcter lineal 
independentment de les franges horàries. 
 
 Per tots aquests motius, es proposa que el Ple de l’Ajuntament adopti els següents  
 
 ACORDS 
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 Primer.- Fer un repàs de les zones del Torrent de les Bruixes, l’ascensor del Cementiri 
Vell i el camí del vessant oest de la piscina del Parc de Vallparadís, en el termini d’un mes, per 
determinar si els nivells d’il· luminació són adequats. 
 
 Segon.- Realitzar, en el marc del projecte Terrassa Energia Intel·ligent, una auditoria 
energètica de l’enllumenat del Parc de Vallparadís, que determinarà les millores que caldrà 
implementar per incrementar l’eficiència en l’adequació lumínica dels diferents espais.» 
 
 Pren la paraula el Sr. Rull, qui comença anunciant que el Grup de CiU ha assolit una 
transacció amb l’equip de govern en relació a la Proposta de Resolució inicialment presentada. El 
plantejament que es fa a la Proposta és que l’Ajuntament està desplegant diverses mesures a fi de 
reduir la despesa energètica. Moltes d’aquestes mesures fan referència a la millora de l’enllumenat 
públic. Hi ha diverses actuacions, des del canvi de lluminàries, incorporant la tecnologia LED, la 
incorporació de sistemes intel·ligents a la gestió de la intensitat de la llum (aquesta darrera és una 
novetat que es va incorporar a la remodelació de la Rambla d’Ègara), o l’apagament selectiu 
d’alguns punts de llum. El Sr. Rull vol centrar-se en aquest darrer apartat, i especialment en allò que 
fa referència al parc de Vallparadís. Es tracta d’una zona d’utilització pública molt intensa. A més, 
la seva major part és una zona enclotada i relativament separada de la trama urbana. El criteri de 
seguretat és fonamental a l’hora de decidir els criteris d’apagament selectiu de punts de llum. El Sr. 
Rull afegeix que han pogut identificar, com a mínim, tres espais en els quals l’apagament selectiu 
de punts de llum no s’ha resolt garantint la il· luminació adequada i uns mínims criteris de seguretat. 
Hi ha d’altres indrets on no hi ha hagut cap dificultat, com és el cas de l’última zona d’ampliació del 
parc, entre Can Palet i el barri del Segle XX. En aquest sector van haver-hi problemes de disseny, ja 
que en el disseny inicial es van plantejar uns focus, uns fanals, que eren excessius. Ja des d’un inici 
no tenia sentit que hi haguessin dos punts de llum a cadascun d’aquests focus. El cert és que quan se 
n’apaguen alguns, no es produeix un impacte important en relació als estàndards d’il· luminació. 
Però n’hi ha d’altres indrets que sí. El Sr. Rull vol referir-se a tres en concret: el Torrent de les 
Bruixes, la zona de l’ascensor del Cementiri Vell i el camí del vessant oest de la piscina del parc. El 
Grup de CiU ha constatat que en aquests tres espais, com a mínim, hi ha un dèficit d’il· luminació 
que fa que siguin zones complicades i que puguin acabar essent unes zones perilloses. Per tant, el 
que cal és veure com es gestiona aquesta situació. El Grup de CiU plantejava un mecanisme de 
regulació en funció de les franges horàries. En horari d’hivern, de sis a deu de la nit, hores en què el 
parc és molt freqüentat, ampliar els punts de llum, i a partir de les deu reduir-los. La Sra. Herrero ha 
comentat al Grup de CiU que tècnicament no es pot fer una distribució per franges horàries. La 
transacció assolida amb l’equip de govern consisteix en fer un repàs de les zones del Torrent de les 
Bruixes, l’ascensor del Cementiri Vell i el camí del vessant oest de la piscina del Parc de 
Vallparadís, en el termini d’un mes, per determinar si els nivells d’il· luminació són adequats. El Sr. 
Rull entén que si finalment s’arriba a la conclusió de què no són els adequats, s’actuarà de manera 
immediata, ampliant els punts de llum. Per altra part, es planteja un segon acord, en el sentit de 
realitzar, en el marc del projecte Terrassa Energia Intel·ligent, una auditoria energètica de 
l’enllumenat del Parc de Vallparadís, que determinarà les millores que caldrà implementar per 
incrementar l’eficiència en l’adequació lumínica dels diferents espais. El Sr. Rull afegeix que el que 
correspon és saber si aplicant criteris smart al parc es pot fer una regulació per franges horàries. 
Seria raonable fer-ho. Hi ha d’altres països del nostre entorn que ho fan. A Terrassa, i en relació a la 
Rambla, també s’està fent. Per tant, es tractaria de què en funció de la franja horària, si hi ha més o 
menys utilització de l’espai, hi hagués més o menys llum. D’aquesta manera es faria compatible 
allò que planteja la Proposta de Resolució: mantenir l’estalvi energètic, seguint amb la bona línia de 
treball iniciada, i garantir uns estàndards de seguretat, que els espais públics puguin ser gaudits per 
tota la ciutadania sense tenir cap temença i sense esquivar determinats espais per mal il· luminats i 
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per la percepció subjectiva de risc i d’inseguretat. El Sr. Rull conclou agraint la predisposició de 
l’equip de govern per arribar a una transacció. 
 
 Pren la paraula la Sra. Herrero, qui comença posant de manifest que ha estat fàcil 
arribar a una transacció. Respecte al fons de la qüestió, es comparteix la necessitat de millora en 
temes d’enllumenat. Per això l’equip de govern ha impulsat un projecte de gran abast, anomenat 
Terrassa Energia Intel·ligent, que entre d’altres actuacions permetrà fer una auditoria dels 28.000 
punts de llum que hi ha a la ciutat. Aquesta auditoria permetrà determinar quines actuacions de 
millora cal fer en cada espai, en funció de les necessitats, els usos, la freqüentació, les possibilitats 
tecnològiques de millora, alhora que s’estalvia considerablement en la factura energètica. En el 
marc d’aquesta auditoria que es farà a tota la ciutat, el parc de Vallparadís també serà objecte 
d’estudi. En relació a la Proposta de Resolució presentada pel Grup de CiU, la Sra. Herrero informa 
que s’han revisat les possibles queixes que s’han pogut rebre durant el darrer any en relació a 
l’enllumenat del parc de Vallparadís. La veritat és que no se n’ha rebut cap. Això fa pensar que les 
decisions i les actuacions que es van prendre a l’abril o maig de l’any 2012 van ser correctes. En 
aquells moments, els criteris van ser prescindir, eliminar, apagar els punts de llum ornamentals que 
hi havia al parc. En els punts on hi havia doble lluminària es va apagar la més alta i es va deixar la 
més baixa. Cal tenir en compte que Vallparadís no és un carrer sinó un parc, i segons el reglament 
energètic el mínim d’intensitat és un lux, que és molt baixa. L’única part del parc que es considera 
com un carrer és el vial central, ja que té una funció de connexió de barris. Tenint en compte 
aquesta constatació de què no hi ha hagut cap queixa, però amb la voluntat de millorar la situació i 
fer les revisions que calguin, s’ha arribat a una transacció amb el Grup de CiU. Es mirarà la situació 
dels tres indrets concrets que ha esmentat el Sr. Rull. Es mirarà si estan adequats, si hi ha algun 
problema, i si es constata que cal augmentar la intensitat lumínica es farà. La Sra. Herrero afegeix, 
de tota manera, una reflexió. El Sr. Rull ha comentat que com a conseqüència de l’apagada selectiva 
s’havia detectat un dèficit en aquests tres punts del parc. La Sra. Herrero manifesta que el Torrent 
de les Bruixes manté l’enllumenat original en el moment de la seva inauguració, sense que s’hagi 
fet cap actuació d’apagada selectiva. Podria ser que hi haguessin fanals que s’hagin fos. La Sra. 
Herrero reitera que es mirarà, com es fa habitualment, no perquè el Grup de CiU ho hagi posat de 
manifest. Podria ser, però, que darrerament hagi passat quelcom com el que s’ha apuntat. També 
podria donar-se el cas de branques que tapin alguns fanals, i que això doni la sensació de menor 
il· luminació. La Sra. Herrero reitera que no s’ha fet cap actuació d’apagada selectiva. La qüestió de 
la il· luminació és una qüestió molt subjectiva, molt de percepcions, i també depèn de la cultura 
pròpia de cada país. En el cas d’Espanya i de Catalunya s’associa la il· luminació amb tot un seguit 
de bondats, com ara la seguretat, una qüestió que la Sra. Herrero considera només parcialment certa. 
També s’associa a qüestions de consum, tot pensant que si es posa més llum en un carrer la gent 
comparà més. Els estudis demostren, però, que no és així. El projecte Terrassa Energia Intel·ligent 
ha de servir també per fer força pedagogia. Actualment a Terrassa, i a la majoria de ciutats de 
Catalunya, s’està per sobre dels nivells mitjans d’il· luminació i del que es considera contaminació 
lumínica. A la majoria de ciutats europees, els nivells d’il· luminació són de l’ordre de la meitat dels 
de la ciutat de Terrassa.  
 
 Pren la paraula tot seguit el Sr. Rodríguez, qui posa de manifest que el Sr. Rull s’ha 
deixat d’esmentar el tram entre la biblioteca de Can Palet fins a Can Jofresa. El Grup del PPC entén 
que aquest és també un punt conflictiu pel que fa a la il· luminació. El Sr. Rodríguez anuncia que el 
Grup del PPC donarà suport a la Proposta de Resolució transaccionada. Ja pensava fer-ho en relació 
a la proposta inicial, que era una proposta molt directa, molt concreta, molt pragmàtica. Amb la 
transacció assolida es remeten les actuacions al parc de Vallparadís i a la resta de la ciutat al 
projecte Terrassa Energia Intel·ligent, sense fixar cap actuació concreta ni cap termini. El Sr. 
Rodríguez insta l’equip de govern a què aquesta voluntat compartida per totes les forces polítiques 
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municipals es tradueixi en actuacions concretes el més aviat possible, no només a Vallparadís sinó a 
tota la resta de la ciutat. 
 
 El Sr. Rull posa de manifest, en relació a la intervenció de la Sra. Herrero, que si no hi 
ha hagut una apagada selectiva al Torrent de les Bruixes aleshores és inquietant, ja que els punts 
que no estan operatius no són ni un ni dos, sinó que en són bastants. El Sr. Rull demana que es faci 
una comprovació acurada dels diferents espais, ja que tant a la zona central com als diversos espais 
laterals d’accés hi ha molts punts de llum que han quedat desactivats. Si es tractés d’un problema de 
manteniment, el Sr. Rull demana al govern municipal que ho resolgui d’una manera molt ràpida.  
 
 Es procedeix tot seguit a la votació dels acords que conformen la part dispositiva de la 
present Proposta de Resolució, els quals són aprovats  per unanimitat dels Regidors i Regidores 
presents.  
 
Epígraf 11) Presentada pel Grup municipal del PPC, proposant la creació del Consell Municipal 

de la Família i l’elaboració d’un Pla Municipal de Suport a les Famílies. 
 
 El contingut de la present Proposta de Resolució, presentada pel Grup municipal del 
PPC, és el que a continuació es transcriu: 
 
 « Considerando que las políticas de apoyo y protección a la Familia, como núcleo 
fundamental y básico de nuestra sociedad, han de ser un objetivo prioritario de este Ayuntamiento. 
 
 » Considerando que la situación de crisis económica afecta de manera muy negativa a 
las economías familiares. 
 
 » Considerando la Guía de Apoyo a las Familias elaborada por el Ayuntamiento de 
Terrassa no está suficientemente actualizada, por lo que no está cumpliendo con la finalidad de 
hacer accesible la información sobre servicios, recursos y prestaciones dirigidas a las familias.   
 
 » Considerando que la mayor parte de las políticas del Ayuntamiento dirigidas a las 
familias, ya sean en su conjunto o de apoyo a alguno de sus miembros que repercute en el bienestar 
del conjunto de aquellas no están adecuadamente coordinadas. Es necesaria una mejor coordinación 
y transversalidad de estas políticas, y que las mismas respondan a unos objetivos y ejes de actuación 
claros y pre-diseñados, evitando la improvisación y las medidas “parche”. 
 
 » Atendiendo a lo expuesto, se hace necesaria la creación de un Consejo Municipal de 
la Familia, en el seno del cual se elaboraría un Plan Municipal de Apoyo a las Familias, donde se 
contemplen y desarrollen políticas de atención integral, protección y apoyo, coordinando diferentes 
actuaciones transversales en los distintos ámbitos que afecten a las familias o alguno de sus 
miembros (educativo, social, transporte, salud, vivienda, ocio, conciliación de vida familiar y 
laboral, corresponsabilidad en el cuidado de la familia, solidaridad intergeneracional, mediación 
familiar...). 
 
 Es por todo lo expuesto que se propone al Ayuntamiento en Pleno la adopción de los 
siguientes  
 
 ACUERDOS 
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 PRIMERO.- Crear el Consejo Municipal de la Familia, donde se analicen, valoren y 
desarrollen políticas de atención integral, protección y apoyo, coordinando diferentes actuaciones 
transversales en los distintos ámbitos que afecten a las familias. 
 
 SEGUNDO.-  Elaborar un Plan Municipal de Apoyo a las Familias como estrategia 
integral de ayuda y apoyo a las Familias.  
 
 TERCERO.- Facultar al Ilustrísimo Señor Alcalde-Presidente del Excelentísimo 
Ayuntamiento de Terrassa para firmar toda la documentación necesaria para la ejecución de los 
acuerdos anteriores.» 
 
 Pren la paraula la Sra. Peinado, qui comença posant de manifest que per mitjà 
d’aquesta Proposta de Resolució el Grup del PPC planteja la creació del Consell Municipal de la 
Família, per un costat, i l’elaboració del Pla Municipal de Suport a les Famílies, per un altre. Les 
polítiques de recolzament i protecció a la família, entesa com el nucli fonamental i bàsic de la nostra 
societat, han de ser un objectiu prioritari de l’Ajuntament de Terrassa. La família és una font de 
serveis socials, a través de la cura i l’ajuda al desenvolupament dels seus membres. Per altra banda, 
la família és transmissora de valors com el respecte i la solidaritat, de tal manera que la família 
esdevé un gran element de cohesió social. La Sra. Peinado reconeix que hi ha una gran part de les 
polítiques municipals que estan adreçades a les famílies, ja sigui en el seu conjunt o a qualsevol dels 
seus membres. La Sra. Peinado entén, però, que aquestes polítiques no estan suficientment 
coordinades i que cal una millor coordinació i transversalitat, responent a objectius i eixos 
d’actuació clars i predissenyats. Per aquest motiu el Grup del PPC entén que és necessària la creació 
del Consell Municipal de la Família, i dintre del mateix l’elaboració del Pla Municipal de Suport a 
les Famílies. Un pla en el qual es contemplin i es desenvolupin polítiques d’atenció integral, de 
protecció i suport a les famílies, coordinant diferents actuacions transversals en els diversos àmbits 
que afectin a la família o a alguns dels seus membres, com per exemple l’educació, l’àmbit social, 
el transport, la salut, l’habitatge, oci, la conciliació de la vida laboral i familiar, la corresponsabilitat 
en la cura de la família, la solidaritat intergeneracional, la mediació familiar, etc. 
 
 Pren la paraula tot seguit el Sr. Salvadó, qui destaca que l’Ajuntament de Terrassa està 
destinant un esforç considerable a la protecció de les persones, la majoria de les quals viuen en 
entorns familiars, sobretot de les que es troben en una situació familiar complicada. El Sr. Salvadó 
recorda que en el darrer exercici es van destinar 659.000 euros a ajudes d’emergència social;  
250.000 euros es van destinar a beques i ajuts a menjadors escolars, un terç més que l’any 2012; el 
servei d’atenció domiciliària va tenir 1.359 persones usuàries. Cal recordar, a més, que aquest 
esforç de tots els terrassencs i terrassenques està cobrint les retallades i la inacció d’altres 
administracions que són les titulars de la competència. Un exemple és el programa d’Escola i 
Família, adreçat a unitats domèstiques amb problemes d’estructuració, per qüestions socials o 
d’embaràs prematur. L’aportació de la Generalitat de Catalunya fins l’any 2011 va ser de 29.000 € 
cada exercici. Les aportacions durant els dos darrers anys han estat nul·les. Respecte el programa de 
teleassistència per a persones dependents, molt important per garantir un mínim d’autonomia als 
familiars cuidadors, l’any passat l’Estat va eliminar totalment l’aportació que realitzava mitjançant 
l’IMSERSO, que pujava a un total 3,7 milions d’euros en la província de Barcelona. 
Lamentablement, afegeix el Sr. Salvadó, no es tracta d’una retallada puntual la que ha fet l’Estat en 
aquest tema, sinó que s’emmarca en una reducció global de les partides estatals en programes de 
benestar, que han reduït el seu pressupost en un terç del total. Respecte a Proposta de Resolució del 
Grup del PPC, el Sr. Salvadó manifesta que potser pot haver-hi la necessitat de plans, d’espais 
participatius o de coordinació. Però en el fons, el tema clau per poder desenvolupar programes i 
polítiques adequades per a les famílies són els recursos que s’hi dediquin. Els governs de dretes són 
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els campions en les retallades en polítiques d’atenció a les famílies, i sense aquests recursos 
difícilment es pot anar enlloc. Els ajuntaments, per la seva banda, sí estan atenent a les famílies. Cal 
recordar, però, que els subjectes de drets són les persones, més que no pas les famílies. Si més no 
així ho entenen els diferents governs progressistes. L’Ajuntament de Terrassa ha dissenyat les seves 
polítiques de benestar amb aquesta premissa bàsica. Aquesta individualització dels drets, i per tant 
de les polítiques d’atenció social, ha estat un avenç històric, pel qual en el seu moment va lluitar de 
manera molt important el moviment feminista i al qual el govern municipal no pensa renunciar en 
absolut. L’equip de govern entén com més prioritària la posada en marxa d’altres espais de 
coordinació i de participació, ja compromesos, com ara espais temàtics com la propera arrencada de 
la Taula Local d’Infància, ja anunciada fa temps i amb el marc reglamentari aprovat per part de la 
Generalitat de Catalunya. Si del que es tracta, com assenyalava la Sra. Peinado, és de buscar espais 
més transversals, més de coordinació entre serveis, més participatius de segon ordre, el Sr. Salvadó 
recorda que s’està posant en marxa el Fòrum de Ciutadania, que ha d’esdevenir precisament això. 
 
 Intervé seguidament la Sra. Valverde, qui comença assenyalant que la Proposta de 
Resolució del Grup del PPC permet fer una mica d’història. Ara fa deu anys, al novembre de 2003, 
el Grup municipal de CiU va presentar una Proposta de Resolució relativa a donar prioritat a la 
política de família i a la constitució del Consell Municipal de la Família. Es demanava la constitució 
del Consell Municipal de la Família per tal de definir les polítiques que poguessin donar una 
resposta transversal, vertebradora i universal a les seves necessitats i impulsar diferents accions de 
suport a la família. En aquella sessió plenària es va aprovar per unanimitat la següent transacció: 
“Dins el Consell Municipal de Benestar Social, es constituirà un Grup de Treball de suport a la 
família, el qual haurà d’impulsar les accions i mesures per una eficaç política de protecció i ajuda a 
les famílies de Terrassa”. A la reunió del Consell Municipal de Benestar Social del novembre de 
2012, la representant del Grup de CiU va fer una petició expressa per tal que l’esmentat grup de 
treball es reactivés o funcionés, ja que no hi ha notícies de cap actuació al respecte des de 
l’aprovació de la Proposta l’any 2003, llevat de fer la guia de recursos per a les famílies. La Sra. 
Valverde pregunta al govern municipal què s’ha fet en relació a aquest tema. A la Memòria de 
l’Àrea de l’any 2012 no surt res relatiu a aquesta qüestió. La Sra. Valverde afegeix que quan es 
parla de polítiques socials tot acaba convergint en les famílies, que estan formades per persones de 
diferents edats, sexes, i problemàtiques particulars: avis, infants, joves, dones. En relació a aquests 
diferents col·lectius, l’Ajuntament ja duu a terme polítiques concretes. Però cal que la 
transversalitat estigui present en tots aquests projectes i programes. Per altra banda, i tot i que 
l’Ajuntament fa moltes accions en relació a aquests col·lectius, la Sra. Valverde vol fer un esment a 
les entitats del tercer sector i els programes que duen a terme en suport a les famílies. En relació a la 
intervenció del Sr. Salvadó, la Sra. Valverde manifesta que el progrés està en els fets i en les 
accions, no en les paraules i en els títols que es posen a les coses. 
 
 Pren la paraula tot seguit la Sra. Peinado, qui comença replicant al Sr. Salvadó que a la 
dreta no li agrada retallar res, i li recorda que les mesures que s’estan prenent en aquests moments 
són degudes a les polítiques d’esquerres, de malbaratament absolut. Les forces que es diuen 
d’esquerres han de sentir-se responsables de la situació en la qual viu el país. La Proposta de 
Resolució planteja la creació d’un Consell Municipal de la Família, per tal que l’Ajuntament es 
preocupi de la família i de donar-li suport des d’un punt de vista integral. El Sr. Salvadó ha exposat 
que les polítiques municipals van adreçades als membres de les famílies. Però aquests membres 
formen part de les famílies, i per tant probablement s’ajudaria més i millor si el govern tingués una 
visió integradora i integral de les necessitats de la família. A la Sra. Peinado li ha sorprès i li ha 
preocupat quelcom que ha dit el Sr. Salvadó, quan ha plantejat el Fòrum de Ciutadania com l’espai 
en el qual es podran debatre les polítiques de família. La Sra. Peinado pregunta si aquest Fòrum 
també substituirà al Consell de Benestar Social.  
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 Intervé seguidament el Sr. Salvadó, qui reitera que el govern municipal considera com 
a base de qualsevol política social progressista i avançada la individualització dels drets. Els drets 
socials es tenen en tant que individus, no en tant que famílies. Per tant el disseny d’espais de 
coordinació i de participació que impulsi el govern municipal funciona amb aquesta lògica. El Sr. 
Salvadó afegeix que, a banda de tot allò exposat, segurament hi hauria seriosos problemes per 
posar-se d’acord amb el Grup del PPC en relació a què entenen per família les diferents forces 
polítiques. La concepció del Grup d’ICV-EUiA inclou una rica diversitat de formes de convivència 
residencial, que avui mateix existeixen a la ciutat, front a formes unívoques i tradicionals que 
probablement són les que concep el Partit Popular. El Sr. Salvadó continua assenyalant que el 
Consell Municipal de Benestar Social està format per entitats i pren les seves decisions per acord de 
les mateixes. Pel que fa la petició de la Sra. Valverde, el Sr. Salvadó manifesta que durant el present 
mandat no s’ha rebut cap demanda en aquest sentit per part de cap entitat. Tot i així, el Sr. Salvadó 
es compromet a què en la propera reunió traslladarà la reflexió que ha manifestat la Sra. Valverde 
per tal que les entitats en facin una valoració. Si les entitats consideren que es tracta d’un espai 
prioritari es posaria en marxa alguna actuació en aquest sentit. De moment, les entitats traslladen 
que tenen altres prioritats, com per exemple la necessitat imperiosa de posar en marxa una taula 
d’emergència social. Ara mateix s’està valorant i constatant si hi ha prou recursos humans i 
organitzatius per part de les entitats implicades per posar-la en marxa.  
 
 La Sra. Valverde remet al Sr. Salvadó a què llegeixi l’acta del Consell de Benestar 
Social de la reunió del novembre de 2012, on hi consta la pregunta de la representant de CiU. Parlar 
de famílies, afegeix la Sra. Valverde, és, evidentment, parlar de persones. Les famílies estan 
formades per persones. Però la família és el pal de paller de la societat, i més en els moments 
actuals on queda palès que gràcies a la solidaritat entre els membres de la família moltes persones 
poden menjar i aixoplugar-se. La família està actuant com a element de cohesió. El paper de les 
famílies és molt important. La Sra. Valverde considera que el sentit de la Proposta de Resolució és 
posar un fil conductor de les polítiques i dels programes, una línia que doni unitat a tot el que ja 
s’està fent. Quan es fa una actuació adreçada, per exemple, a avis o a infants, cal tenir en compte 
que la majoria de les vegades formen part de famílies. La Sra. Valverde conclou dient que no s’ha 
de tenir por de parlar de família, com si aquest fos un concepte passat de moda. És evident que les 
persones són individus, però la cèl·lula bàsica és la família. 
 
 La Sra. Peinado agraeix al Grup de CiU el suport anunciat a la Proposta de Resolució.  
 
 Es procedeix tot seguit a la votació dels acords que conformen la part dispositiva de la 
present Proposta de Resolució, els quals són desestimats amb el següent resultat: 
 
 PSC (11 vots ) …………………………….. EN CONTRA 
 CiU (  9  vots ) …………………………….. A FAVOR 
 PPC (  4  vots ) ……………………………..  A FAVOR 
 ICV-EUiA (  3  vots ) ……………………………..  EN CONTRA 
 
Epígraf 12) PROPOSTES URGENTS 
 

Per part de la Presidència s’informa de què no hi ha Propostes Urgents. 
 
SEGUIMENT I CONTROL DE LA GESTIÓ D’ALTRES ÒRGANS DE GOVERN MUNICIPAL 
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Epígraf 13) Donar compte del llistat extractat dels Decrets i Resolucions números 9.719 a 
10.327/2013, així com els tramitats electrònicament (1.259 a 1.338), dictats per 
l’Alcalde-President i Regidors i Regidores delegats. 

 
 Per part de la Presidència es posa de manifest que ha estat posat a disposició dels 
membres del Consistori el llistat amb el contingut extractat dels Decrets i Resolucions dictats per 
l’Alcalde-President i pels Regidors i Regidores delegats, i que duen els números del 9.719, de 28 
d’octubre, al 10.327/2013, de 8 de novembre d’enguany, així com els tramitats electrònicament (del 
número 1.259 al 1.338). Els membres del Consistori han pogut, igualment, sol·licitar a la Secretaria 
General la consulta de cadascun d’aquests Decrets i Resolucions. 
 
Epígraf 14) Donar compte del llistat d’acords adoptats per la Junta de Govern Local. 
 
 Per part de la Presidència es posa de manifest que ha estat posat a disposició dels 
membres del Consistori informació sobre els acords adoptats per la Junta de Govern Local en la 
reunió del dia 13 de desembre d’enguany (sessió número 19/2013). 
 
Epígraf 15) Donar compte de les Declaracions de la Junta de Portaveus, si s’escau. 
 

1. Declaració institucional condemnant la mort de dones víctimes de maltractaments 
i violència. 

 
 En compliment del que preveu l’acord aprovat per la Junta de Portaveus, i del qual 
se’n va deixar constància en la sessió de l’Ajuntament en Ple de 25 de març de 2004, pren la paraula 
la Sra. Vigués, qui destaca que des de fa uns quants anys el Consistori es manifesta, al final de cada 
sessió plenària, contra la violència masclista. El d’avui és el darrer Ple de l’any. Malauradament, al 
gener de l’any vinent caldrà tornar-hi, perquè aquesta lacra social continua malgrat tots els esforços. 
L’Ajuntament de Terrassa vol avui manifestar aquest rebuig i condemna de qualsevol tipus de 
violència contra les dones a través d’una cançó. És tracta d’un blues d’un cantautor terrassenc, 
Miquel Pujadó, escrit l’any 2002, i es titula La reina dels blaus. És una cançó que explica una 
història molt trista, però que al final té un bri d’esperança.  
 
 Tot seguit les persones presents al saló de Plens escolten aquesta cançó, la lletra de la 
qual és la següent: 
 

«De molt jove vas somiar,      
tot llegint novel·les rosa, 
en el teu destí d’esposa, 
en l’amor que mai se’n va. 
I vingué el teu Príncep Blau, 
i se’t va endur al seu palau, 
un fantàstic entresòl de Cornellà. 

  
La grisor molt aviat 
va ofegar el conte de fades 
- l’esperança, així que bades, 
la podreix la realitat. 
Decebuda, vas ‘nar fent, 
trampejant l’avorriment, 
p’rò el pitjor encara no havia arribat. 
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Amb l’ajuda d’un precari i 
trist treball, i del conyac, 
i del seu cervell primari, 
el teu príncep embriac 
t’oferí com a primícia 
a partir d’un cert moment 
una mena de carícia 
potser massa contundent. 

  
Et va demanar perdó 
i vas dir que el perdonaves, 
oscil·lant com tantes faves 
entre l’amor i la por. 
P’rò ni un mes no van trigar 
les pallisses a tornar. 
No recordes ja quina en fou la raó. 
  
Les veïnes van sentir 
tirallongues de mentides 
que explicaven les ferides 
sense denunciar el botxí. 
Si tens un ull de vellut, 
és només perquè has caigut... 
No s’ho creu ningú, p’rò no hi ha res a dir. 

  
Vas anar a veure la mare 
per tenir algú amb qui parlar 
i només veure’t la cara 
va agafar-te de la mà: 
“Per salvar el teu matrimoni 
-et va dir-, sigues pacient. 
Més val viure amb un dimoni 
que un fracàs davant la gent!” 
  
Ara l’home és a l’atur... 
Sempre brama com un ase, 
no et permet sortir de casa 
i, quan mires el futur, 
sols veus cops, sols veus dolor, 
només veus una presó 
i el teu cap estavellant-se contra un mur. 
  
Reps quan torna del carrer 
si els cigrons no estan prou tendres, 
si la puta del divendres 
no la hi ha mamat prou bé. 
Reps si goses dir un sol mot, 
reps per res i reps per tot, 
i de nit et poses bé i l’hi deixes fer. 
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De vegades, fent bugada, 
et sorprens cantussejant 
tot plorosa una tonada 
de quan eres un infant. 
Bessie Smith era la reina 
del vell blues i, ara que hi caus, 
tu no has tingut gaire feina 
per ‘ser la reina dels blaus! 
  
Resignada, ets incapaç 
de trobar una altra sortida 
que la que ofereix la vida 
quan es fon talment el glaç. 
Així doncs, fins que la mort 
et permeti deixar el port, 
sols faràs de sac de boxa i d’escarràs. 
  
Et fa por deixar aquest pis, 
et fa por creuar la porta... 
Creus que mai seràs prou forta 
per mirar de ser feliç. 
El món de debò no és lluny: 
l’intueixes, p’rò s’esmuny 
-de l’Infern estant no es veu bé el Paradís. 
  
Si marxessis, no sabries 
on anar i, a més a més, 
passarien gaires dies 
abans no et localitzés? 
La justícia no t’empara. 
Altres dones hi han cregut 
i potser són lliures ara, 
p’rò ficades al taüt! 
  
En el món hi ha moltes naus 
amb les veles desinflades, 
malvenudes i amarrades 
per un tràgic joc de daus. 
Sovint miren l’horitzó, 
imaginant la cançó 
que els farà oblidar algun dia el blues dels blaus.» 

 
 Tot seguit, i en compliment de l’esmentat acord de la Junta de Portaveus, la 
Presidència anuncia que es passarà a mantenir un minut de silenci, atès que malauradament durant 
el mes en curs s’han produït víctimes mortals de la violència contra les dones. 
 

PRECS I PREGUNTES 
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 Pren la paraula en primer lloc el Sr. Rodríguez, qui posa de manifest que la Junta de 
Govern Local del passat 13 de desembre va adoptar un acord que establia continuar amb els 
contractes de serveis de manteniment del parc periurbà de La Grípia, així com de la neteja de la 
mateixa zona. El Grup del PPC ha rebut algunes queixes dels veïns d’aquest sector de la ciutat, 
concretament en relació als voltants dels contenidors d’escombraries. Els veïns diuen que hi ha 
brutícia. El Sr. Rodríguez pregunta si l’equip de govern té coneixement d’aquesta situació, si hi ha 
alguna actuació prevista, o si s’instarà a les empreses contractistes a fer el manteniment i la neteja. 
 
 El Sr. Turmo es refereix a l’acte institucional de commemoració del Dia de la 
Constitució. El Sr. Turmo reconeix que el govern ha anat informant i que està prevista la seva 
celebració. El Sr. Turmo vol ampliar el prec que va formular en el seu moment, demanant que 
aquest acte no s’endarrereixi gaire en el temps, degut a la proximitat del dia 6 de desembre. Per altra 
banda, i assolir una major solemnitat, de la mateix manera que l’11 de setembre, quan es fa la 
corresponent conferència, al final sona l’himne oficial de Catalunya, el Sr. Turmo demana que quan 
es faci l’acte commemoratiu de la Constitució en aquesta sala de Plens soni l’himne espanyol.  
 
 Pren la paraula tot seguit el Sr. Pereira, qui es refereix al concurs per a l’adjudicació 
del servei de transport públic. Els plecs de condicions no són aprovats pel Ple de l’Ajuntament. Per 
aquest motiu el Sr. Pereira demana que aquests documents siguin presentats, debatuts i votats en el 
Ple, amb l’objectiu de què cada Grup municipal pugui fer les seves aportacions, enriquint així les 
condicions dels plecs i els propis concursos. 
 
 El Sr. Perarnau pregunta en quin punt es troben els acords entre l’Ajuntament de 
Terrassa i la UNED, en quins aspectes s’hi està treballant, i si s’està buscant una solució al tema de 
la biblioteca, per tal de fer accessible el fons de la UNED del Vapor Universitari.  
 
 El Sr. Bigordà manifesta que novament, com els darrers anys, s’ha de referir al fet que 
al Mercat de la Independència fa fred. El Sr. Bigordà pregunta sobre la situació en què es troba el 
condicionament i la calefacció del Mercat. 
 
 La Sra. Salvador demana en primer lloc informació sobre el seguiment que fa l’equip 
de govern de les inspeccions, que ja va indicar que feia, de la instal·lació dels aparells d’aire 
condicionat, en aplicació de l’article 260 del POUM, sobre aquells elements tècnics de les 
instal·lacions i elements en façanes. Aquest article diu que els aparells d’aire condicionat i les 
sortides dels conductes de ventilació se situaran a l’interior de l’edifici. No obstant això, quan per 
raons justificables d’instal·lació, calgui disposar-los alineats a façana s’instal·laran sense sobresortir 
d’aquesta alineació i protegits de vistes. La Sra. Salvador manifesta que a la ciutat n’hi ha uns 
quants que estan penjant de les façanes. Concretament, la Sra. Salvador es refereix a un, situat al 
carrer Sant Antoni, cantonada amb el carrer Sant Cristòfol, que amb el pas d’un camió va quedar 
mig penjant i allí continua des de fa força temps. Al marge de les inspeccions que ha fet l’equip de 
govern i sobre les quals ha anat informant, la Sra. Salvador demana que es continuïn fent i que 
s’actuï amb la màxima celeritat possible, amb la retirada immediata. En un altre ordre de coses, la 
Sra. Salvador manifesta que segons la Direcció General de Qualitat Ambiental de la Generalitat, des 
del 3 i fins a l’11 de desembre de 2013, a les 13:00 hores, s’han produït vuit superacions del valor 
límit horari per diòxid de nitrogen a les estacions de Barcelona, de Granollers i també de Terrassa. 
El valor límit horari per a la protecció de la salut humana respecte al contaminant del diòxid de 
nitrogen, estableix que no es pot superar el valor de 200 micrograms amb mitjana horària, en menys 
de divuit hores en un any. Concretament en el cas de Terrassa, el dia 10 de desembre es va superar 
aquest valor. Per aquest motiu, la Sra. Salvador pregunta amb quines eines compta l’Ajuntament de 
Terrassa per tal d’intervenir en episodis com aquest, i com va actuar l’equip de govern en conèixer 
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aquesta dada. Durant aquests dies només es va superar aquest valor un dia. No obstant, és 
preocupant per les conseqüències que pugui tenir per la salut si es repeteix amb freqüència en el 
temps. 
 
 Pren la paraula a continuació la Sra. Playà, qui recorda que fa temps que el Grup de 
CiU va presentar una Proposta de Resolució, aprovada pel Ple, que plantejava una forma alternativa 
d’accés a l’habitatge, amb la forma jurídica de la masoveria urbana. Ha passat el temps, i tot i que 
cada vegada hi ha una manca més gran d’habitatge social, no s’ha fet res al respecte, ni hi ha cap 
voluntat de dur endavant els acords d’aquella Proposta de Resolució. La Sra. Playà pregunta quines 
accions s’han dut a terme per informar i donar a conèixer a la ciutadania que l’Ajuntament de 
Terrassa recolza i recomana la masoveria, i a qui s’ha comunicat la proposta aprovada pel Ple. 
 
 Pren la paraula a continuació la Sra. Vigués, qui fa un crit d’alerta molt seriós en 
relació amb les pintades en el patrimoni històric i arqueològic de la ciutat. Malauradament, Terrassa 
s’ha convertit, des de fa temps, i el Grup municipal de CiU ho ha denunciat reiteradament, en un 
gran espai urbà impune i malmès per la moda dels tags, les pintades i els graffitis, repartits sense 
normes ni cànons per tot arreu, i sense una resposta contundent per part de l’equip de govern. Però 
més enllà de tacar qualsevol paret, aquesta plaga afecta també de manera molt directa al patrimoni 
històric i arqueològic. En l’anterior sessió plenària, la Sra. Playà ja va denunciar l’estat de la font de 
la Creu Gran. La Sra. Vigués vol destacar en especial el recuperat fossar del Castell Cartoixa de 
Vallparadís, on apareixen infinitat de pintades que destrossen el monument, destrossen el seu diàleg 
amb l’entorn i qualsevol pretensió de fer d’aquest espai un reclam pel coneixement històric i el 
turisme. Això passa també amb alguns altres monuments històrics catalogats. Més enllà d’apuntar-
se a la fàcil justificació de l’incivisme, la Sra. Vigués pregunta si l’equip de govern s’ha plantejat 
seriosament prendre mesures urgents al respecte.  
 
 El Sr. Oriach recorda que el Grup municipal de CiU ha demanat reiteradament que 
s’actués als carrers Montserrat i Sant Valentí, especialment des de què es va prohibir 
l’estacionament de vehicles, amb actuacions com l’eixamplament de les voreres, convertint-les en 
plataforma única, o qualsevol altre tipus d’actuació per donar solució a la problemàtica d’unes 
voreres estretes i malmeses, que impedien el pas de cadires de rodes, cotxets i carros de la compra. 
En les darreres setmanes s’ha vist una actuació al carrer Montserrat, pintant uns laterals que els 
veïns poden fer servir per passar en les condicions esmentades. Tot i així, el Grup de CiU considera 
que es tracta d’una solució temporal, tot esperant que finalment es pugui reconvertir en una solució 
més definitiva, amb els elements arquitectònics que ho consolidin. Més enllà d’això, i entenent 
aquesta situació com a temporal, el Sr. Oriach pregunta si el govern té alguna previsió, i si no la té 
demana que la prengui, de posar algun tipus de separador físic, ja que el vianant, tot i que ha 
guanyat en mobilitat ha de moure’s per la calçada, en un tram que no està prou segregat del trànsit 
d’una manera visual, com ho seria amb una plataforma única.  
 
 Pren la paraula tot seguit el Sr. Domínguez qui respon al Sr. Rodríguez i a la Sra. 
Vigués. El motiu del retràs en algunes actuacions pot estar en què s’està a l’espera, amb molta 
necessitat, d’uns plans d’ocupació que no han arribat. Aquests plans haurien d’haver arribat a 
principis de novembre. Segurament aleshores la ciutat estaria més neta. Però els problemes de la 
Generalitat han endarrerit el procés. El Sr. Domínguez afegeix que finalment s’han confirmat i es 
podrà començar a treballar a partir del dia set de gener, amb la qual cosa els problemes de neteja i 
de pintades es podran millorar. 
 
 El Sr. Aguado comença assenyalant que l’acte en commemoració del Dia de la 
Constitució deriva d’un acord d’aquest Ple. S’hi està treballant per trobar la data adient. El format 
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d’aquest acte pot ser divers i se’n pot parlar. En relació a la intervenció del Sr. Bigordà, el Sr. 
Aguado manifesta que no es tracta d’una pregunta recurrent, atès que l’any passat no la va fer. Fa 
poques setmanes es va realitzar una assemblea amb els paradistes del Mercat, i un dels temes 
centrals va ser el protocol que s’estava iniciant per trobar una solució definitiva al tema de la 
climatització de l’edifici. 
 
 La Sra. Labòria informa al Sr. Oriach que l’actuació que s’ha fet al carrer Montserrat 
és una solució provisional. Algun dia es farà el mateix tractament que a la resta de carrers. Però hi 
ha un problema de recursos, i en aquests moments les prioritats són les que són. Respecte als 
separadors físics, la Sra. Labòria s’ofereix a mirar-ho, tot i que no pot assegurar que hi hagi la 
possibilitat d’adquirir-los en aquests moments. Respecte a la intervenció de la Sra. Salvador, la Sra. 
Labòria recorda que el representant del Grup de CiU en el Consell Municipal de Seguretat, que va 
tenir lloc fa una setmana, ja va exposar el tema de l’aparell d’aire condicionat del carrer Sant 
Antoni. S’ha passat nota i es farà la inspecció corresponent. La instal·lació d’aparells d’aire 
condicionat és objecte de les inspeccions corresponents. Respecte a la intervenció del Sr. Pereira, la 
Sra. Labòria mostra la seva sorpresa, ja que el plec de clàusules del concurs per a l’adjudicació del 
servei de transport públic es va presentar a la Comissió de Mobilitat, on es va parlar al respecte. Els 
plecs de clàusules els aprova l’òrgan que té la competència per aprovar-los, d’acord amb les 
delegacions del propi Alcalde i del propi Ple. Per aquest plec en concret, es va convocar una reunió 
específica de la Comissió de Mobilitat, per explicar-lo i parlar-ne. 
 
 Pren la paraula tot seguit el Sr. Gallardo, qui recorda que quan es va signar el conveni 
de creació del nou Centre Associat de la UNED a la província de Barcelona, es va dedicar un annex 
específic a la seu de Terrassa. Allí s’anunciaven tot un seguit de propostes per a regularitzar aquesta 
seu, algunes d’elles de tipus econòmic, que estan funcionant sense cap mena de problemes, El Sr. 
Gallardo considera que ha estat molt positiva la normalització de la relació entre l’Ajuntament de 
Terrassa i el Centre Associat, perquè hi havia un històric que s’ha solventat i que permet un 
funcionament a la perfecció i de mutu acord entre les dues entitats. Pel que fa a la part acadèmica, 
es va nomenar un coordinador, de mutu acord entre el Centre Associat de la UNED i el Servei 
d’Universitats de Terrassa, que és qui s’encarrega de portar el dia a dia de la seu, treballant 
estretament amb el Servei d’Universitats de la ciutat. El Sr. Gallardo reconeix que hi ha un punt 
feble, que es va detectar des de bon començament, el de la biblioteca del Vapor Universitari. La 
biblioteca estava gestionada, principalment, pel servei lligat a la UNED. Degut a la marxa del 
Centre, la biblioteca va quedar en unes condicions de dificultat des del punt de vista de la seva 
utilització. Aleshores es van buscar alternatives. Les més factibles eren dues. Una era traslladar el 
fons bibliogràfic de la UNED a la biblioteca del Districte 3, proper al Centre Associat. Finalment no 
va ser possible, ja que la Diputació de Barcelona no va concedir el permís. Cal tenir en compte que 
la biblioteca està gestionada conjuntament per l’Ajuntament i la Diputació. L’altra alternativa, en la 
qual s’hi està treballant, és amb la biblioteca del campus de la UPC, dins de la pròpia zona 
universitària. Les dificultats de les universitats públiques catalanes són importants. Fins i tot el 
personal d’administració de serveis s’està reduint. El que s’ha dit és que la biblioteca del campus no 
disposa de personal suficient per fer-se’n càrrec d’aquest fons. El Sr. Gallardo afegeix que aquesta 
alternativa, però, no és un tema tancat. Hi ha un nou rector de la UPC, i cal suposar que hi haurà 
nous responsables del campus. L’Ajuntament hi tornarà a insistir. El fons bibliogràfic de la UNED, 
orientat més aviat a àmbits del coneixement com la psicologia o les humanitats, complementaria el 
fons de la UPC. Però el problema és poder gestionar aquest fons en unes condicions òptimes. El Sr. 
Gallardo afegeix que s’han habilitat sales d’estudi al Vapor Universitari, per tal que els estudiants, 
no només de la UNED sinó també d’ESCODI, CECOT i d’altres institucions, pugin disposar 
d’espai per treballar en grup. El fons bibliogràfic té un valor patrimonial, però des del punt de vista 
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de la consulta, atenent als recursos que permet l’accés on line, no és tan important com fa deu o 
quinze anys. Les sales d’estudi tenen accés wi-fi, per tal que els estudiants puguin treballar.  
 
 Pren la paraula tot seguit la Sra. Herrero, qui es refereix a l’episodi de contaminació 
atmosfèrica esmentat per la Sra. Salvador, que va patir sobretot la ciutat de Barcelona a principis 
d’aquest mes. Terrassa disposa d’una estació que mesura la contaminació atmosfèrica, situada a la 
Rambleta del Pare Alegre. És l’única que mesura el diòxid de nitrogen. És una estació propietat de 
la Generalitat de Catalunya. Les dades que genera també ho són. El que fa la Generalitat és que 
quan detecta la superació d’un valor límit, ja sigui diari o mitjà, activa una alerta. Es tracta d’una 
alerta de protecció civil. Això és el que va passar a Barcelona, declarant un episodi ambiental. A 
Terrassa no va arribar aquesta alerta. És cert que l’Ajuntament va comprovar, mitjançant altres 
mitjans, que el dimecres de la setmana passada, a les set de la tarda, es van superar els 200 
micrograms de diòxid de nitrogen. El nivell va superar aquest llindar en uns pocs micrograms. Cal 
suposar que la Generalitat no va considerar necessari activar cap alerta. El matí d’aquell dia 
l’Ajuntament es va posar en contacte amb la Generalitat per conèixer les possibilitats de què 
l’episodi s’ampliés més enllà de Barcelona i la resposta va ser de tranquil·litat. L’endemà mateix es 
va desactivar l’episodi de Barcelona. La Sra. Herrero explica, en relació a l’actuació en un cas 
d’episodi ambiental, que ara mateix està en exposició pública el Pla de millora de la qualitat de 
l’aire de Catalunya. A partir d’aquest Pla català, l’Ajuntament de Terrassa està redactant el seu 
propi pla local. El pla local establirà els protocols d’actuació en casos en què se superin els valors 
límit i es declari un episodi ambiental. S’establiran els mecanismes de coordinació amb protecció 
civil i les mesures que caldria adoptar en funció de la situació que es produís.  
 
 Pren la paraula a continuació la Sra. Melgares, qui assenyala que la masoveria és una 
forma de facilitar l’accés a l’habitatge de les persones que en tenen necessitat. El de Terrassa és 
l’Ajuntament més proactiu d’Espanya en la recerca de solucions per a les persones que necessiten 
un sostre. La masoveria és una mesura que es veu facilitada per la nova llei d’arrendaments urbans. 
Aquesta llei restringeix els drets de les persones que volen accedir a un habitatge, però en canvi fa 
possible una forma de lloguer mitjançant el qual l’inquilí participa en petites actuacions de 
reparació de l’habitatge de l’arrendatari, a canvi d’un preu més assequible del lloguer. Però per això 
es necessita la voluntat dels que tenen els pisos buits i que requereixen ser reparats o arranjats. Això 
fa tornar a la conclusió de què les entitats bancàries són els propietaris que més estan abandonant 
els habitatges buits. L’Ajuntament no té competències en aquest àmbit, però sí molta responsabilitat 
i moltes ganes de què els ciutadans puguin disposar d’aquests habitatges. L’Ajuntament està posant 
mesures de diversa índole, com la nova taxa que es va aprovar per a l’any vinent, per tal que aquests 
habitatges estiguin a disposició de les persones i les famílies a canvi de petits arranjaments La Sra. 
Melgares afegeix que aquesta alternativa seria més ràpida si el govern de la Generalitat, que és qui 
en té la competència i té els recursos, també fes la seva feina. La Sra. Melgares es mostra d’acord 
amb la Sra. Playà en fomentar la masoveria per tal que les famílies de la ciutat puguin tenir accés  a 
lloguers assequibles a través d’aquest sistema. Però demana que la Sra. Playà traslladi al govern de 
CiU la petició de què faci la seva feina. 
 
 I no havent-hi cap més assumpte que tractar, quan passen deu minuts de les set de la 
tarda del dia de la data, per part de la Presidència s’aixeca la sessió, de la qual s’estén la present 
Acta, que com a Secretari CERTIFICO.  
 


