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ADVERTIMENT: La versió informàtica dels textos de les actes de les sessions realitzades per la Comissió Informativa 
de Serveis Generals i Govern Obert, s'ofereixen a través d'Intranet amb finalitats exclusivament 
informatives, i es troben transcrites en els llibres habilitats legalment, protocol·litzats amb la rúbrica 
del President i el segell de la Corporació, que en tot cas prevalen en cas de divergència amb la versió 
electrònica. El present document és una versió de l’Acta de la reunió realitzada per la Comissió 
Informativa en la data que s’indica, de la qual s’han extret les referències a dades que puguin afectar 
el dret a la intimitat o altres dades de caràcter personal que no comptin amb el consentiment de les 
persones afectades o amb habilitació en una norma amb rang legal. 

 

ACTA DE LA SESSIÓ ORDINÀRIA REALITZADA PER LA COMISSIÓ INFORMATIVA DE 
SERVEIS GENERALS I GOVERN OBERT  

 EL DIA 22 D’OCTUBRE DE L’ANY 2015  - REUNIÓ NÚM. 9/2015 - 

 
PRESIDENT-DELEGAT 
 
SR. ALFREDO VEGA LÓPEZ 
 
VOCALS TITULARS 
 
SR. ISAAC ALBERT I AGUT 
SR. JAVIER GONZÁLEZ DELGADO 
SR. EMILIANO MARTÍNEZ NAVARRO 
SR. MIQUEL SÀMPER RODRÍGUEZ 
SRA. MARIA SIRVENT ESCRIG 
 
VOCAL EXCUSAT 
 
SR. GABRIEL TURMO SAINZ 
 
SECRETARI GENERAL Accidental 
 
SR. ISIDRE COLÀS i CASTILLA 
 
 
 
 
 

 A la Sala de Govern de la Casa 
Consistorial de la ciutat de Terrassa, a vint-
i-dos d’octubre de l’any dos mil quinze, es 
reuneix la Comissió Informativa de Serveis 
Generals i Govern Obert, per fer en primera 
convocatòria Sessió Ordinària, sota la 
Presidència del Sr. Alfredo Vega López. 
 
 Assisteixen els Regidors i Regidores 
que al marge s’anomenen, assistits tots ells 
pel Sr. Isidre Colàs i Castilla, Secretari 
General accidental de la Corporació. 
 
  També hi són presents el Sr. Pere 
Montaña i Josa, Director de l’Àrea de 
Serveis Generals i Govern Obert; el Sr. Fèlix 
Gómez i Munné, Interventor de Fons 
Municipal; i el Sr. David Garcia i Castelló, 
Director de Serveis Econòmics. 
 
 També hi assisteix, amb veu i sense 
vot, la Sra. M. Ángeles Peinado Sánchez, en 
representació del Partit Popular de 
Catalunya Terrassa. 

 
 
 Oberta la sessió per la Presidència, quan manquen cinc minuts per a un quart de sis de 
la tarda del dia de la data, es procedeix en primer lloc a l’aprovació de l’esborrany de l’Acta de la 
reunió realitzada el dia 17 de setembre d’enguany (número 7/2015), el qual és aprovat per 
unanimitat. En aquest punt el Sr. González aprofita per reiterar una sol·licitud que ja va efectuar en 
la reunió del passat 17 de setembre, com així consta en acta, en el sentit de conèixer el contingut de 
les subvencions a la Cambra de Comerç i a la CECOT, així com els motius pels quals es donen. 
 
 El Sr. Montaña posa de manifest que s’ha donat trasllat d’aquesta petició a l’Àrea 
corresponent. 
 
 Tot seguit es procedeix a la substanciació de la resta d’assumptes que conformen 
l’ordre del dia de la pressent sessió. 
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Epígraf 2) Declarar d’especial interès o utilitat municipal les construccions, instal·lacions i obres 

a les quals s’ha atorgat llicència municipal, i determinar la bonificació en la quota de 
l’Impost sobre construccions, instal·lacions i obres. 

 
 Després de la presentació d’aquest dictamen per part del Sr. Vega, la Sra. Sirvent 
anuncia que el Grup municipal de la CUP s’abstindrà en la votació, atès que no ha participat en 
l’elaboració de l’expedient. 

 
Es procedeix tot seguit a la votació del present dictamen, amb el següent resultat: 

 
 Sr. Vega ( 9 vots ) …………………………….. A FAVOR 
 Sr. Martínez ( 6 vots ) …………………………….. A FAVOR 
 Sr. Albert ( 4 vots ) …………………………….. A FAVOR  
 Sr. Sàmper ( 3 vots ) …………………………….. A FAVOR 
 Sr. González ( 3 vots ) …………………………….. A FAVOR 
 Sra. Sirvent ( 1  vot  ) …………………………….. ABSTENCIÓ 
 
 El contingut dels acords aprovats és el següent: 
 
 PRIMER.- Declarar d’especial interès o utilitat municipal les construccions, 
instal·lacions i obres que han estat objecte d’atorgament de llicència municipal, que a continuació 
s’indicaran, i determinar que gaudiran de les bonificacions en la quota de l’Impost sobre 
construccions, instal·lacions i obres, que en cada cas s’indicarà. 

 
 
Annex Concepte d’aplicació bonificació Import total bonificat 

1 

obres promogudes per l’Estat, la Comunicat 
Autònoma o la pròpia administració municipal, 
directament o mitjançant un ens depenents, per 
tal de ser destinades a satisfer serveis públics i/o 
d’interès públic 

26.065,95€ 

2 

obres executades per iniciativa pública referents a 
habitatges de protecció oficial o habitatges 
declarats protegits quan més del 80% de la 
superfície destinada a habitatge estigui acollida al 
règim de protecció oficial 

 

3 

per ser obres de reparació i rehabilitació  d’ 
edificis continguts en les fitxes del Catàleg del Pla 
especial de protecció d’ edificis i conjunts 
històrico-artístics, quan afectin els elements 
protegits de l’ edifici. 

1.814,83€ 

4 per ser obres d’ arranjament i embelliment de 
façanes. 5.498,77€ 

5 per ser obres de rehabilitació afectats per 
patologies estructurals  

6 per ser instal·lacions de plaques solars, panells 
fotovoltaics i receptors d’ energies eòliques. 850,42€ 

7 per ser obres destinades a la millora o 
sostenibilitat del medi ambient  

8 

per ser obres realitzades per particulars en 
immobles d’ús residencial que siguin o hagin de 
ser el seu habitatge habitual i que tinguin una 
antiguitat superior a 25 anys. 

3.720,51€ 

 
 SEGON.- Doni’s trasllat de l’acord anterior a tots els interessats, i efectuï’s la 
publicació corresponent en el Butlletí Oficial de la Província 
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Epígraf 3) Adjudicació del contracte de servei escolar de menjador als centres docents públics 

d’educació infantil i primària de Terrassa. 
 
 El Sr. Vega explica que aquest concurs ha estat dut a terme per part de l’Ajuntament 
en nom i per delegació de les AMPAs i els consells de centre. L’adjudicació s’ha fet a favor de 
l’empresa SERHS. Un dels aspectes que ha tingut un pes més important en l’adjudicació és el 
nombre de beques ofert, un total de 500. Per altra banda, es planteja la subrogació del personal 
prestador del servei de menjadors escolars.  
 
 El Sr. González pregunta quina és la valoració que fa l’equip de govern de la proposta 
guanyadora, pel que fa a la relació entre el preu i el servei. 
 
 El Sr. Vega explica els diferents conceptes que es valoren al llarg del concurs, i sobre 
la base de la documentació aportada en els tres sobres que presenta cada licitador. Per una banda, la 
capacitat de cada empresa per poder prestar el servei. Per altra banda, la proposta d’organització del 
servei. En tercer lloc, el preu dels menús i la quantitat de beques de menjador ofertes. El Sr. Vega 
afegeix que no ha estat present en el procés d’adjudicació. L’anterior responsable polític de l’àrea 
d’educació va incorporar a la mesa de negociació representants del món educatiu. La valoració, 
afegeix el Sr. Vega, es podrà fer d’aquí uns mesos, un cop iniciada la prestació del servei. El Sr. 
Vega conclou manifestant que el procés de contractació s’ha fet amb totes les garanties. 
 
 La Sra. Sirvent mostra la seva preocupació perquè l’empresa guanyadora ha presentat 
una oferta amb condicions molt ajustades, i això podria haver-se fet a costa de la qualitat dels 
menús o de les condicions laborals dels treballadors de l’empresa, o qualsevol altre element del 
servei. La Sra. Sirvent lamenta que no hi hagi hagut un procés participatiu, i afegeix que els 
diferents sectors que tenen a veure amb aquest servei no tenen una bona opinió de l’empresa 
adjudicatària. La Sra. Sirvent assenyala també que hi ha una responsabilitat política respecte a 
l’elaboració del plec de condicions,  ja que no reflecteix els criteris socials o cooperatius que hauria 
de tenir un servei com aquest, afavorint empreses més petites, locals, de consum de proximitat i 
amb un major caràcter ètic. La Sra. Sirvent pregunta si les 500 beques que ofereix l’empresa 
substitueixen a les que ja es concedien fins ara, o són de més.  
 
 El Sr. Vega reitera que l’Ajuntament de Terrassa ha actuat per delegació dels consells 
escolars dels centres, amb la voluntat de mantenir la solidaritat del sistema, en comptes de fer una 
licitació centre per centre. La intencionalitat ha estat no sectorialitzar el servei, ja que això faria que 
alguns centres escolars, més petits o allunyats del centre urbà, no disposessin del servei. El procés 
ha estat transparent i objectiu. Si es plantegés no fer efectiva l’adjudicació, l’empresa podria 
demanar responsabilitats. Per altra banda, i en relació a les garanties que pot oferir l’empresa 
adjudicatària, el Sr. Vega recorda que la llei contempla i regula les baixes temeràries. 
 
 La Sr. Sirvent pregunta què passaria si les AMPAS es posicionessin en contra de 
l’adjudicació del servei. 
 
 El Sr. Vega reitera que el procés s’ha fet correctament, amb totes les garanties 
jurídiques. Si reclamessin sense arguments objectius en contra, podrien deixar de portar els seus 
fills al menjador, o si el Ple decidís no adjudicar, s’hauria d’indemnitzar l’empresa. 
 
 La Sra. Sirvent considera que els criteris són polítics. 
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 El Sr. Montaña assenyala que els criteris són tècnico-jurídics. 
 
 El Sr. Secretari posa de manifest que el plec de condicions tècniques dibuixen com es 
vol prestar el servei. El sobre B conté criteris més subjectius, i permet valorar no només el preu o la 
quantitat de beques, sinó que contempla la possibilitat de què les empreses puguin oferir millores 
addicionals a la prestació del servei. I això es pot valorar. El servei, tal i com el vol l’Ajuntament, 
està garantit. 
 
 La Sra. Sirvent assenyala que no posa en dubte que el procés s’hagi dut a terme de 
forma impecable. 
 
 El Sr. Montaña afegeix que el Grup de la CUP planteja que hauria elaborat un plec de 
clàusules que tingués més en compte els criteris de proximitat, els elements socials,  etc. Però ara el 
que pertoca és adjudicar el concurs. Ja ha passat la fase de licitació. 
 
 El Sr. Vega convida tot seguit als membres de la Comissió Informativa a participar en 
les meses de contractació. No hi ha cap inconvenient al respecte.  
 
 El Sr. Secretari assenyala que la normativa no impedeix específicament que formin 
part de les meses de contractació membres electes de l’Ajuntament, tot i que la doctrina i la 
jurisprudència han evolucionat i consideren que les meses han de tenir un caràcter eminentment 
tècnic. Es podrien considerar diferents opcions: la possibilitat de què hi participin com a 
observadors, sense veu ni vot; que hi participin de forma eventual com assessors especialitzats, amb 
veu i vot; o que hi participin com a vocals, amb veu i vot. Aquest supòsit s’hauria d’implementar, si 
fos el cas, procurant que el quòrum necessari per a funcionar estigui en tot cas garantit amb la 
presència de personal tècnic.  
 
 El Sr. Albert manifesta que la clau del tema són les bases del concurs, i afegeix que no 
sap si hi ha la possibilitat d’evitar que guanyi una empresa multinacional. Al Sr. Albert li sorprèn 
l’elevat nombre de beques ofert, 500, mentre que la segona empresa només n’ha ofert 215. 
 
 El Sr. Secretari assenyala que abans el caràcter d’oferta temerària suposava l’exclusió 
del concurs. Ara, els serveis tècnics demanen explicacions sobre la viabilitat tècnica de les ofertes. 
En aquest cas, els serveis tècnics consideren que l’oferta és viable i que l’empresa ho pot assumir. 
 
 El Sr. Albert afegeix que la valoració d’aquesta justificació té un punt de subjectivitat. 
 
 El Sr. Secretari assenyala que les darreres directives estableixen que puguin participar 
petites i mitjanes empreses. En aquest cas, s’ha decidit que l’empresa presti servei a tota la ciutat. El 
que cal és estar a sobre del dia a dia de la gestió de l’empresa, a partir de l’endemà de què comenci 
a prestar el servei. L’Ajuntament ha de vetllar pel seu compliment, ja des del principi. 
 
 La Sra. Peinado mostra la seva sorpresa perquè l’empresa Serunion, amb tota la seva 
experiència, hagi quedat en sisè lloc, tot i ser la segona en oferir beques, en un nombre de 215. La 
Sra. Peinado no està en contra de les 500 beques. Ans al contrari, és una bona oferta. Però sí li 
preocupa el concepte d’oferta temerària, per les conseqüències que pugui tenir. Potser Serunion 
impugni l’adjudicació del contracte en base a les 500 beques ofertes per l’empresa guanyadora. 
Potser Serunion, o d’altres empreses, no s’acaba de creure aquesta oferta. 
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 El Sr. Martínez manifesta que cal controlar el compliment estricte del contracte, des 
del primer dia. S’ha aconseguit que totes les escoles participin en un projecte solidari, en el qual els 
centres amb més recursos puguin ajudar a les més petites i amb més dificultats. Al Sr. Martínez li 
preocupa com es gestionaran les beques, si seran 500 beques més de les que ja s’ofereixen, i si les 
gestionaran els serveis socials. 
 
 El Sr. Vega informa que hi ha un sistema objectiu de beques, basat en les condicions 
econòmiques. Aquestes són les que gestiona el Consell Comarcal. Una altra cosa són les 500 beques 
que ofereix SERHS, que es podran concedir a aquells que s’han quedat en el llindar per accedir a 
les del Consell Comarcal, i no han pogut tenir accés. El Sr. Vega afegeix que la voluntat és que cap 
nen que ho necessiti es quedi sense beca, per faltar-li, encara que sigui per poc, reunir les 
condicions del Consell Comarcal. La clàusula de garanties del plec de condicions, pel que fa als 
treballadors, diu que l’empresa aplicarà les millores de les condicions que es puguin establir per al 
personal. Si no ho fa es preveuen penalitzacions. El Sr. Vega conclou dient que aquesta clàusula ha 
estat objecte d’un treball força intens. 
 
 El Sr. Martínez anuncia que votarà a favor d’aquest punt de l’ordre del dia, tot 
clarificant que considera que l’expedient li sembla correcte des d’un punt de vista tècnic. Per això 
votarà a favor de què sigui elevat a la consideració del Ple municipal. Pel que fa al contingut de 
l’expedient, el Grup de TeC definirà la seva posició d’aquí a la propera sessió plenària. 

 
Es procedeix tot seguit a la votació del present dictamen, amb el següent resultat: 

 
 Sr. Vega ( 9 vots ) …………………………….. A FAVOR 
 Sr. Martínez ( 6 vots ) …………………………….. A FAVOR 
 Sr. Albert ( 4 vots ) …………………………….. ABSTENCIÓ 
 Sr. Sàmper ( 3 vots ) …………………………….. A FAVOR 
 Sr. González ( 3 vots ) …………………………….. ABSTENCIÓ 
 Sra. Sirvent ( 1  vot  ) …………………………….. ABSTENCIÓ 
 
 El contingut dels acords aprovats és el següent: 
 
 Primer.- Adjudicar el contracte de servei escolar de menjador als centres docents 
públics d’educació infantil i primària de Terrassa a l’empresa SERHS FOOD AREA SL 
(B59803825). 
 
El contracte tindrà una durada de quatre (4) anys, a comptar des de la formalització. La durada del 
contracte es podrà prorrogar anualment fins a un màxim de, durada inicial i eventuals pròrrogues, 
sis (6) anys. Es podrà acordar una pròrroga de dos (2) anys, o diverses pròrrogues d’un (1) any o, 
com a mínim, de sis (6) mesos. 
 
S'estableixen uns terminis parcials d'execució segons el calendari lectiu que per a cada curs escolar 
estableixi la Generalitat de Catalunya. 
 
El preu del contracte es formula en termes de preus unitaris referits al preu del menú: 
 
Preu del menú (usuaris fixos)  Preu u. ofert:  5,620 €, exclòs l’IVA 
Preu del menú (usuaris esporàdics)  Preu u. ofert:  5,90 €, exclòs l’IVA 
Preu del menú (personal dels centres)  Preu u. ofert:  1,50 €, exclòs l’IVA 
Descomptes absències justificades  Descompte ofert:  2,27 €, exclòs l’IVA 
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Nombre de beques: 500 beques diàries durant el període lectiu 
 
 Segon.- Com a contraprestació econòmica, el contractista percebrà directament dels 
usuaris una retribució. El preu del menú haurà de garantir l’autofinançament del servei escolar de 
menjador dels centres públics d’Educació d’infantil i primària de Terrassa. 
 
 Tercer.- Publicar l’adjudicació del contracte en el perfil de contractant de 
l’Ajuntament. 
 
 Quart.- Comunicar al registre de contractes del sector públic, per a la seva inscripció, 
les dades bàsiques del contracte, segons el que preveu l’article 333 del TRLCSP. 
 
 Cinquè.- Notificar el contingut d'aquesta resolució a l’adjudicatari i als departaments 
de l’Ajuntament que correspongui perquè la facin efectiva 
 
Epígraf 4) Aprovació de l’expedient d’adjudicació del contracte de subministrament, mitjançant 

rènting durant 60 mesos sense opció de compra, de dos vehicles especials de 
construcció. 

 
 Tot seguit i per unanimitat dels Regidors i Regidores presents, la Comissió 
Informativa aprova elevar al Ple la consideració dels següents acords: 

 
 Primer.- Declarar la plurianualitat de la despesa: 
 
 Lot 1: un (1) vehicle tipus carretó elevador: 
 
Any  Durada  Despesa 
 
2015  2 mesos  1.600,00 €, exclòs l’IVA 
2016  12 mesos  9.600,00 €, exclòs l’IVA 
2017  12 mesos  9.600,00 €, exclòs l’IVA 
2018  12 mesos  9.600,00 €, exclòs l’IVA 
2019  12 mesos  9.600,00 €, exclòs l’IVA 
2020  10 mesos  8.000,00 €, exclòs l’IVA 
         48.000,00 € 
 Lot 2: un (1) vehicle tipus manipulador telescòpic: 
 
Any  Durada  Despesa 
 
2015  2 mesos  1.700,00 €, exclòs l’IVA 
2016  12 mesos  10.200,00 €, exclòs l’IVA 
2017  12 mesos  10.200,00 €, exclòs l’IVA 
2018  12 mesos  10.200,00 €, exclòs l’IVA 
2019  12 mesos  10.200,00 €, exclòs l’IVA 
2020  10 mesos  8.500,00 €, exclòs l’IVA 
         51.000,00 €, exclòs l’IVA 
La quota corresponent de l'IVA és el 21%. 
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 Segon.- Aprovar l’expedient de contractació per adjudicar el contracte de 
subministrament, mitjançant rènting, durant seixanta (60) mesos, sense opció de compra, de dos (2) 
vehicles especials de la construcció, per ser utilitzats per l’Ajuntament de Terrassa. 
 
 Tercer.- Aprovar els plecs de clàusules administratives particulars (PCAP) i de 
prescripcions tècniques (PPT) que han de regir la contractació del contracte, que té un pressupost 
base de licitació de noranta-nou mil euros (99.000,00 €), exclòs l’IVA.  
 
 Quart.- El finançament de les obligacions econòmiques derivades del compliment del 
contracte, cent dinou mil set-cents noranta euros (119.790,00€), inclòs l’IVA, es farà amb càrrec a 
l’aplicació pressupostària 1511.15301.20400 dels Pressupostos Municipals: 
 
 Lot 1: un (1) vehicle tipus carretó elevador: 
 
Any  Durada  Despesa 
 
2015  2 mesos  1.936,00 €, inclòs l’IVA 
2016  12 mesos  11.616,00 €, inclòs l’IVA 
2017  12 mesos  11.616,00 €, inclòs l’IVA 
2018  12 mesos  11.616,00 €, inclòs l’IVA 
2019  12 mesos  11.616,00 €, inclòs l’IVA 
2020  2 mesos  9.680,00 €, inclòs l’IVA 
   58.080,00 €, inclòs l’IVA 
 Lot 2: un (1) vehicle tipus manipulador telescòpic: 
 
Any  Durada  Despesa 
2015 2 mesos  2.057,00 €, inclòs l’IVA 
2016  12 mesos  12.342,00 €, inclòs l’IVA 
2017  12 mesos  12.342,00 €, inclòs l’IVA 
2018  12 mesos  12.342,00 €, inclòs l’IVA 
2019  12 mesos  12.342,00 €, inclòs l’IVA 
2020  10 mesos  10.285,00 €, inclòs l’IVA 
   61.710,00 €, inclòs l’IVA 
 
Atès que el contracte comporta despeses que s'han d'atendre a exercicis posteriors, la 
seva autorització o realització se subordina al crèdit que per a cada exercici autoritzi el Pressupost 
Municipal, de conformitat amb el que preveu l'article 174.1 del text refós de la Llei reguladora de 
les hisendes locals (Reial decret legislatiu 2/2004, de 5 de març). 
 
 Cinquè.- Designar responsable del contracte el cap del Servei de Gestió de l’Espai 
Públic, al qual correspondrà supervisar-ne l’execució i adoptar les decisions i dictar les instruccions 
necessàries amb la finalitat d’assegurar que la prestació pactada es realitza correctament 
 
 Sisè.- Iniciar els tràmits administratius adients per tal de procedir a l'adjudicació 
d'aquest contracte, a l’oferta econòmicament més avantatjosa, mitjançant procediment obert, de 
conformitat amb el que estableix l’article 138.2 del TRLCSP. La licitació s’anunciarà en el Butlletí 
Oficial de la Província de Barcelona (BOP), en el perfil de contractant de l’Ajuntament a través de 
la Plataforma de Serveis de Contractació Pública 
https://contractaciopublica.gencat.cat/perfil/terrassa i en la plataforma de contractació pública 
electrònica www.vortalgov.es. 
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Epígraf 5) Informació sobre l’estat d’execució del Pressupost d’enguany a data 30 de setembre. 
 
 El Sr. Garcia explica tot seguit el contingut de l’informe que es lliura als membres de 
la Comissió Informativa, en relació a l’estat d’execució trimestral del Pressupost de 2015. Com a 
conclusió de les dades comptables i les anàlisis i seguiments realitzats, es pot dir que, en aquests 
moments, globalment, no s’observen desviacions significatives ni en l’execució dels ingressos ni en 
despesa (al marge de les modificacions de pressupost realitzades o previstes) que puguin tenir 
afectació en el resultat final de l’exercici. Al contrari, el resultat podria ser positiu, al voltant de 
880.000 euros per diferents elements que s’exposen al llarg de l’informe. Caldrà, no obstant, 
continuar amb el seguiment permanent de l’evolució de la despesa i dels ingressos, per validar els 
propers mesos la inexistència de desviacions globals. El Sr. Garcia ofereix tot seguit dades sobre 
l’execució dels ingressos, ja siguin els propis o els procedents d’altres administracions, i sobre 
l’execució de la despesa, en els diferents capítols del Pressupost. També informa sobre l’evolució 
de la tresoreria, que es manté l’evolució positiva de tot l’any, situant-se en nivell positius incloent el 
mes de desembre, i situant-se ja en negatiu al gener, amb puntes de tres milions d’euros. No obstant, 
caldrà confirmar les tendències en relació a les hipòtesis realitzades. El Sr. Garcia recorda que el 
deute de la Generalitat, en referència al mes de setembre, és d’uns onze milions d’euros. Pel que fa 
al pagament a proveïdors, de la informació presentada es pot concloure que l’Ajuntament està 
donant compliment a les seves obligacions en relació als terminis legals. El Sr. Garcia es refereix tot 
seguit a l’objectiu d’estabilitat, de deute i regla de la despesa. El resultat de les dades que s’aporten 
a l’informe permeten veure és de superàvit financer, i per tant formalment es preveu assolir 
l’objectiu d’estabilitat pressupostària, tot i que caldrà anar confirmant i vetllant aquestes previsions 
durant els propers mesos. Pel que fa al càlcul de la magnitud anomenada regla de la despesa, a 
banda de verificar-la amb les dades de la liquidació del 2014, s’haurà de verificar en cada 
modificació del Pressupost de 2015. Als efectes de les previsions en aquest càlcul, s’ha previst la 
hipòtesi de què el Ple aprovi l’expedient per traslladar estalvis dels capítols 3 i 9 per finançar el 
pagament de la part de la paga extraordinària del 2012. El Sr. Garcia afegeix que d’acord a les 
previsions realitzades, l’Ajuntament acompleix amb aquesta condició . No obstant, es tracta d’una 
magnitud molt complexa, afectada per múltiples variables que cal anar estimant, i que caldrà validar 
amb les dades definitives de la liquidació. El Sr. Garcia assenyala que l’Ajuntament no supera els 
límits establerts en la legislació reguladora de les hisendes locals en matèria d’autorització 
d’endeutament, al situar-se el deute viu computable a 31 de desembre de 2015, segons deute viu 
actual, noves operacions a contractar i les amortitzacions previstes, al voltant del 91% sobre els 
ingressos corrents consolidats computables de la liquidació de l’any 2014. El Sr. Garcia afegeix que 
la liquidació de l’any 2014 del pressupost de l’Ajuntament de Terrassa, posa de manifest un 
romanent líquid de tresoreria de 8.153.260,53 €. La capacitat o necessitat de finançament calculat 
en termes de comptabilitat nacional en termes consolidats, és positiva. Examinats tots els requisits 
legals, es va presentar i aprovar al ple d’abril l’expedient pel qual es proposà destinar part del 
romanent de tresoreria a inversions financerament sostenibles, en concret 4.366.505 €, reservant-se 
la resta per ser aplicat a inversions financerament sostenibles (que es puguin adjudicar abans de 
final d’any) o a reducció del deute. 
 
 El Sr. Vega afegeix que es farà, al mes de novembre, alguna proposta de reducció del 
deute que resulta més gravós per l’Ajuntament. 
 
SEGUIMENT I CONTROL DE LA GESTIÓ D’ALTRES ÒRGANS DE GOVERN MUNICIPAL 
 



 

 

9 

Epígraf 6) Donar compte del llistat extractat dels Decrets i Resolucions números 7.380 a 
8.453/2015, així com els tramitats electrònicament, 1.090 a 1.250/2015, dictats per 
l’Alcalde-President  i Regidors i Regidores delegats. 

 
 Per part de la Presidència es posa de manifest que ha estat posat a disposició dels 
membres de la Comissió Informativa de Serveis Generals i Govern Obert, el llistat amb el contingut 
extractat dels Decrets i Resolucions dictats per l’Alcalde-President i pels Regidors i Regidores 
delegats, que duen els números del 7.380, de 8 de setembre, al 8.453/2015, de 7 d’octubre, així com 
els tramitats electrònicament, del número 1.090 al 1.250. Els membres de la Comissió han pogut, 
igualment, sol·licitar a la Secretaria General la consulta de cadascun d’aquests Decrets i 
Resolucions. 
 
Epígraf 7) INFORMACIONS DE PRESIDÈNCIA 
 
 El Sr. Vega reitera en aquest punt l’oferiment que ha fet anteriorment als Grups 
municipals de participar en les meses de contractació, amb la modalitat o les modalitats que es 
considerin més adients, ja sigui de forma puntual o permanent. 
 

PROPOSTES URGENTS 
 
 Pren la paraula el Sr. Vega, qui explica que, erròniament, s’havien preparat un conjunt 
d’expedients d’autorització de compatibilitat amb altres activitats privades o públiques, per tal 
d’elevar-los a la Junta de Govern Local, quan la seva aprovació és competència de l’Ajuntament en 
Ple. Per aquest motiu no hi figuraven en la convocatòria i l’ordre del dia de la present reunió, i ara 
es presenten per urgència, per tal que siguin objecte de la consideració del Ple en la propera reunió 
del 29 d’octubre.  
 
 Tot seguit es procedeix a la votació de la urgència d’aquests dictàmens, la qual és 
aprovada per unanimitat. També per unanimitat s’aprova el contingut dels sis dictàmens, que es 
transcriuen a continuació. 
 

1. Autorització de la compatibilitat amb una altra activitat pública, com a càrrec 
electe, de la treballadora adscrita al Servei de Biblioteques de l’Ajuntament,. [...]. 

 
 PRIMER.- Autoritzar a [...] la compatibilitat per tal d’exercir altra activitat pública, en 
aquest cas com a càrrec electe a l’Ajuntament de Marganell amb dedicació parcial, de conformitat 
amb el que estableix la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’incompatibilitats del personal al servei 
de les Administracions Públiques i normativa concordant i d’acord amb la seva sol·licitud. 
 
 SEGON.- Condicionar l’autorització de l’apartat anterior al compliment de les següents 
condicions: 

 
1. Que l’activitat no requereixi o pugui requerir coincidència o presència de l’interessat/da amb 

l’horari que tingui atribuït a l’Ajuntament. 
2. Que l’activitat no requereixi cap tipus de control, ajut o permís de la Corporació. 
3. Que la jornada de l’activitat per la quals es demana la compatibilitat sigui, com a màxim, el 50 

% de la jornada ordinària establerta a aquesta Corporació. 
4. Que la quantitat total percebuda per ambdues activitats no superi la remuneració prevista 

legalment per al seu grup de classificació. 
5. Que respecti la normativa d’incompatibilitats vigents. 
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6. Que comuniqui qualsevol modificació posterior a les dades avui declarades incorrent en la 
responsabilitat prevista a la normativa vigent en cas de no fer-ho. 

 
 TERCER.- Notificar aquests acords a la interessada i a l’Ajuntament de Marganell. 
 

2.  Autorització de la compatibilitat amb una altra activitat pública, com a càrrec 
electe, de la treballadora adscrita als Serveis Socials de l’Ajuntament, [...]. 

 
 PRIMER.- Autoritzar a [...] la compatibilitat per tal d’exercir altra activitat pública, en 
aquest cas com a càrrec electe a l’Ajuntament de Vacarisses amb dedicació parcial, de conformitat 
amb el que estableix la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’incompatibilitats del personal al servei 
de les Administracions Públiques i normativa concordant i d’acord amb la seva sol·licitud. 
 
 SEGON.- Condicionar l’autorització de l’apartat anterior al compliment de les següents 
condicions: 
 
1. Que l’activitat no requereixi o pugui requerir coincidència o presència de l’interessat/da amb 

l’horari que tingui atribuït a l’Ajuntament. 
2. Que l’activitat no requereixi cap tipus de control, ajut o permís de la Corporació. 
3. Que la jornada de l’activitat per la quals es demana la compatibilitat sigui, com a màxim, el 50 

% de la jornada ordinària establerta a aquesta Corporació. 
4. Que la quantitat total percebuda per ambdues activitats no superi la remuneració prevista 

legalment per al seu grup de classificació. 
5. Que respecti la normativa d’incompatibilitats vigents. 
6. Que comuniqui qualsevol modificació posterior a les dades avui declarades incorrent en la 

responsabilitat prevista a la normativa vigent en cas de no fer-ho. 
 
 TERCER.- Notificar aquests acords a la interessada i a l’Ajuntament de Vacarisses. 
 

3. Autorització de la compatibilitat amb una altra activitat pública, com a càrrec 
electe, a la treballadora adscrita al Servei d’obres i manteniment de l’Espai Públic 
de l’Ajuntament, [...]. 

 
 PRIMER.- Autoritzar [...] la compatibilitat per tal d’exercir altra activitat pública, en 
aquest cas com a càrrec electe a l’Ajuntament de Collbató amb dedicació parcial, de conformitat 
amb el que estableix la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d’incompatibilitats del personal al servei 
de les Administracions Públiques i normativa concordant i d’acord amb la seva sol·licitud. 

  
 SEGON.- Condicionar l’autorització de l’apartat anterior al compliment de les següents 
condicions: 

 
1. Que l’activitat no requereixi o pugui requerir coincidència o presència de l’interessat/da amb 

l’horari que tingui atribuït a l’Ajuntament. 
2. Que l’activitat no requereixi cap tipus de control, ajut o permís de la Corporació. 
3. Que la jornada de l’activitat per la quals es demana la compatibilitat sigui, com a màxim, el 50 

% de la jornada ordinària establerta a aquesta Corporació. 
4. Que la quantitat total percebuda per ambdues activitats no superi la remuneració prevista 

legalment per al seu grup de classificació. 
5. Que respecti la normativa d’incompatibilitats vigents. 
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6. Que comuniqui qualsevol modificació posterior a les dades avui declarades incorrent en la 
responsabilitat prevista a la normativa vigent en cas de no fer-ho. 

 
 TERCER.- Notificar aquests acords a la interessada i a l’Ajuntament de Collbató. 
 

4. Autorització de la compatibilitat amb una altra activitat privada, al treballador 
adscrit al Servei d’Educació de l’Ajuntament, [...]. 

 
 PRIMER.- Autoritzar, la compatibilitat per tal d’exercir altra activitat retribuïda, en 
aquest cas, per activitat privada en serveis informàtics i telecomunicacions per compte propi, amb 
una jornada màxima de 5 hores setmanals, [...], de conformitat amb el que estableix la Llei 53/1984, 
de 26 de desembre, d’incompatibilitats del personal al servei de les Administracions Públiques i 
normativa concordant, d’acord amb la seva sol·licitud. 
 
 SEGON.- Condicionar l’autorització de l’apartat anterior al compliment de les següents 
condicions: 

 
1. Que l’activitat no requereixi o pugui requerir coincidència o presència de l’interessat/da amb 

l’horari que tingui atribuït a l’Ajuntament. 
2. Que l’activitat no requereixi cap tipus de control, ajut o permís de la Corporació. 
3. Que la jornada de l’activitat per la quals es demana la compatibilitat sigui, com a màxim, el 50 

% de la jornada ordinària establerta a aquesta Corporació. 
4. Que la quantitat total percebuda per ambdues activitats no superi la remuneració prevista 

legalment per al seu grup de classificació. 
5. Que respecti la normativa d’incompatibilitats vigents. 
6. Que comuniqui qualsevol modificació posterior a les dades avui declarades incorrent en la 

responsabilitat prevista a la normativa vigent en cas de no fer-ho. 
 

 TERCER.- Notificar aquests acords a l’interessat. 
 

5. Autorització de la compatibilitat amb una altra activitat privada, al treballador 
adscrit al Servei d’Educació de l’Ajuntament, [...]. 

 
 PRIMER.- Autoritzar, la compatibilitat per tal d’exercir altra activitat retribuïda, en 
aquest cas, per activitat privada com a concertista per compte propi, amb una jornada màxima de 6 
hores setmanals, [...], de conformitat amb el que estableix la Llei 53/1984, de 26 de desembre, 
d’incompatibilitats del personal al servei de les Administracions Públiques i normativa concordant, 
d’acord amb la seva sol·licitud. 
 
 SEGON.- Condicionar l’autorització de l’apartat anterior al compliment de les següents 
condicions: 

 
1. Que l’activitat no requereixi o pugui requerir coincidència o presència de l’interessat amb 

l’horari que tingui atribuït a l’Ajuntament. 
2. Que l’activitat no requereixi cap tipus de control, ajut o permís de la Corporació. 
3. Que la jornada de l’activitat per la quals es demana la compatibilitat sigui, com a màxim, el 50 

% de la jornada ordinària establerta a aquesta Corporació. 
4. Que la quantitat total percebuda per ambdues activitats no superi la remuneració prevista 

legalment per al seu grup de classificació. 
5. Que respecti la normativa d’incompatibilitats vigents. 
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6. Que comuniqui qualsevol modificació posterior a les dades avui declarades incorrent en la 
responsabilitat prevista a la normativa vigent en cas de no fer-ho. 

 
 TERCER.- Notificar aquests acords a l’ interessat. 
 

6. Autorització de la compatibilitat amb una altra activitat privada, al treballador 
adscrit al Servei de via pública i Protecció civil de l’Ajuntament, [...]. 

 
 PRIMER.- Autoritzar a Autoritzar, la compatibilitat per tal d’exercir altra activitat 
retribuïda, en aquest cas, per activitat privada per compte aliè com a informador de biblioteca mòbil 
al funcionari interí de l’Ajuntament de Terrassa, [...], de conformitat amb el que estableix la Llei 
53/1984, de 26 de desembre, d’incompatibilitats del personal al servei de les Administracions 
Públiques i normativa concordant, d’acord amb la seva sol·licitud. 
 
 SEGON.- Condicionar l’autorització de l’apartat anterior al compliment de les següents 
condicions: 

 
1. Que l’activitat no requereixi o pugui requerir coincidència o presència de l’interessat/da amb 

l’horari que tingui atribuït a l’Ajuntament. 
2. Que l’activitat no requereixi cap tipus de control, ajut o permís de la Corporació. 
3. Que la jornada de l’activitat per la quals es demana la compatibilitat sigui, com a màxim, el 50 

% de la jornada ordinària establerta a aquesta Corporació. 
4. Que la quantitat total percebuda per ambdues activitats no superi la remuneració prevista 

legalment per al seu grup de classificació. 
5. Que respecti la normativa d’incompatibilitats vigents. 
6. Que comuniqui qualsevol modificació posterior a les dades avui declarades incorrent en la 

responsabilitat prevista a la normativa vigent en cas de no fer-ho. 
 

 TERCER.- Notificar aquests acords a l’interessat. 
 

PRECS I PREGUNTES 
 
 Pren la paraula la Sra. Peinado, per demanar si pot participar, amb veu i sense vot, ella 
mateixa o algun altre representant del Partit Popular de Catalunya, a la Junta de Portaveus. La Sra. 
Peinado anuncia que presentarà una sol·licitud motivada per tal de permetre el vot per procediments 
telemàtics del Regidor Sr. Gabriel Turmo, en situació de baixa per malaltia, en les properes sessions 
de l’Ajuntament en Ple. 
 
 El Sr. Secretari manifesta que la seva opinió és negativa. Els Regidors han de ser-hi 
presents al Ple per poder votar. Aquesta situació pot canviar, però en aquests moments és aquesta. 
 
 I no havent-hi cap més assumpte que tractar, quan passen cinc minuts d’un quart de 
vuit de la tarda del dia de la data, per part de la Presidència s’aixeca la sessió, de la qual s’estén la 
present Acta, que com a Secretari CERTIFICO. 
 
                  Vist-i-plau, 
EL PRESIDENT DE LA COMISSIÓ, 
 


